PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

Escuela Concertada Solaris

Afio de aprobacion: 2024 Periodo de vigencia: 05 afios

A. DATOS GENERALES DE LA IE:

Nombre de la IE: 55006-20 Escuela Concertada Solaris

Niveles: Inicial — Primaria y Secundaria Modalidad(es): EBR

Turnos: Manana Direccion de la IE: Jr. Nicolas Franco Silvera S/N
Departamento: Provincia Andahuaylas Distrito: San Jerénimo
Apurimac :

Teléfor 983627821 escuelaconcertadasolaris@gmail.com

Correo:  \yeh: escuelaconcertada(https://escuelaconcertadasolaris55006-
20.solaris.org.pe/)
fb(https://www.facebook.com/solaris.andahuaylas/)
youtuve(https://www.youtube.com/@escuelaconcertadasolaris3446)
Interactiva(https://escuelaconcertadasolaris55006-20.interactiva.pe/)

Nombre del Ge‘:s‘tor del Pr‘oyecto: Osw.aldo Silvera Palomino
director: Inicial: Rosario Alcarraz Rivera
Primaria: Rosa Bertha Pastor Romero
Secundaria: Artemio Casaverde Villegas
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https://escuelaconcertadasolaris55006-20.solaris.org.pe/
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Tipo de gestion: Pablica de gestion privada

Cddigo de identificacion ANO Integrantes de la comunidad
2024 Educativa
Nivel Numero Inicial | Primaria | Secundaria

c.m. Inicial 1330729 Estudiantes 121 320 280

c.m. Primaria 1330737 Directivos 1 1 1

c.m. Secundaria | 1781236 Docentes 6 15 16

Cod. Local 543766 Administrativo 0 1 1
Auxiliares 1 1

B. IDENTIDAD DE LA IE
1. ;Quiénes somos?

Somos una institucion educativa piblica de gestion privada, integrada y referente a
nivel de la provincia de Andahuaylas y la region de Apurimac. Somos una escuela
laica denominada “Escuela Concertada Solaris” 55006-20, comprometida con la
gestion de una educacion integral y de calidad para estudiantes de nivel inicial,
primaria y secundaria.

El 30% de nuestros estudiantes proviene de familias donde la lengua materna es el
quechua chanka. Sus padres se dedican a diversas actividades econdémicas,
principalmente al comercio informal, y el 70 % de ellos cuenta con educacién
superior.

Nos caracterizamos por asumir con responsabilidad el enfoque ambiental y
enfatizar la practica de valores en todo momento. Formamos parte de un distrito
pujante, acogedor de migrantes con deseos de superacion y espiritu emprendedor,
quienes se adaptan rapidamente a las costumbres citadinas. Nuestra comunidad es
reconocida como la '"tierra del agua y el pan comin' y mantiene vivas sus
costumbres tradicionales, como el carnaval y la festividad del Nifiuchanchik.

Sin embargo, nuestro entorno enfrenta desafios como la vulnerabilidad de los
huaycos, el incremento de la inseguridad ciudadana y una conciencia ambiental
limitada.

2. MISION

Lograr que nuestros estudiantes de los tres niveles tengan una formacion integral y de
calidad basada en valores como la responsabilidad, honestidad, la solidaridad, la
democracia, el respeto a la diversidad cultural, la conservacién del medio ambiente y
espiritu emprendedor, en espacios acogedores, de sana convivencia y familiar, con una
infraestructura implementada, ecoldgica acorde a las exigencias tecnoldgicas hasta
concluir satisfactoriamente la Educacion Bédsica Regular, que en un futuro préximo les
permita desenvolverse como ciudadanos investigadores, auténomos, éticos, tolerantes,
comprometidos, responsables criticos y reflexivos. Con el propodsito consolidar en los
docentes, estudiantes y padres la vocacién de servicio y el trabajo en equipo y de
manera concertada en la tarea educativa.

y familias la vocacion de servicio, el trabajo en equipo y la colaboracién en la tarea
educativa.
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3. VISION

Al 2028 somos una Institucion educativa lider que brinda una educacién integral y de
calidad, que aprende permanentemente, solidaria, dindmica, democratica y acogedora,
que trabaja en equipo y convive de manera armoniosa. Con una infraestructura
moderna y equipada acorde a las exigenciasy avance tecnoldgico, que es referente para
las innovaciones educativas en la region Apurimac y el Peru.

Nuestros docentes son criticos, reflexivos, auténomos, creativos, emprendedores,
comprometidos con su comunidad y el ambiente, con un fuerte espiritu de superaciéon
personal y colectiva, se comunican con fluidez en quechua, castellano y el inglés
apoyado por padres que tienen conciencia de la importancia de la educacién de sus hijos
(as), coeducan y participan activamente en la gestion, y el desarrollo de la escuela.

4. NUESTROS VALORES

Valores de nuestra Institucion Educativa en el marco del
Proyecto de Desarrollo Educativo Solaris (PDES)
practicamos la Responsabilidad, el Respeto, Justicia,
Solidaridad, Democracia, Emprendimiento, Union con
el ambiente en el marco de los principios de la educacion
peruana: La ética, La equidad, La inclusion, La
democracia, La interculturalidad, La conciencia
ambiental, La creatividad y la innovacion.
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C. PROPUESTA PEDAGOGICA

Nuestra propuesta pedagdgica contribuye a la formacién integral de los
estudiantes, permitiéndoles actuar de manera competente en diferentes
dmbitos de la vida.

Para lograrlo, el equipo directivo, los docentes, padres de familia y los
estudiantes, planifican, ejecutan y evaldan los procesos de enseflanza y
aprendizaje en diversos espacios educativos a través de proyectos de
aprendizaje (ABP, ABP, ABI). Estos proyectos se disefian en funcién de
situaciones que responden a los intereses y necesidades de los estudiantes,
con alto potencial de aprendizaje y desafios que movilizan sus capacidades
para resolverlos. Esto favorece su motivacion por el aprendizaje autbnomo
y el desarrollo del pensamiento complejo e integrado, considerando el error
como una oportunidad constructiva dentro del proceso de aprendizaje
basado en la préctica.

Nuestros estudiantes aprenden y construyen nuevos conocimientos a partir
de experiencias reales o simuladas. Para ello, los docentes utilizan diversas
estrategias para recuperar y activar conocimientos previos, concepciones,
representaciones, vivencias, creencias, emociones y habilidades. Estos
elementos, complementados con informacidn, principios, leyes, conceptos
y teorias, les permiten comprender y afrontar, de manera individual o en
equipo, los retos planteados en situaciones concretas.

PROPUESTA DE GESTION

Nuestra propuesta de gestion se caracteriza por ser concertada y validada en todos sus
ambitos y niveles bajo el liderazgo de un equipo directivo comprometido, orientados a
brindar las condiciones adecuadas para que nuestros estudiantes desarrollen las
competencias que les permita desenvolverse como ciudadanos de bien comun en armonia
con el ambiente; planificando oportunamente las actividades curriculares y
extracurriculares a desarrollar, gestionando una matricula oportuna y sin
condicionamientos, asegurando el cumplimiento de las horas lectivas, haciendo el
seguimiento a la implementacion de la planificacion curricular a través de
PROYECTOS de aprendizaje (ABP, ABP, ABI), el desempeiio de los estudiantes,
fortaleciendo la participacion democréatica, identificando alertas, implementando
estrategias de mejora y comunicando oportunamente los resultados en un ambiente de
armonia y trabajo en equipo.
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D.DIAGNOSTICO DE LA IE

1. Diagnéstico del cumplimiento de las condiciones para el funcionamiento de la

IE:

CGE

3

Gestion de las
condiciones
operativas
orientada al
sostenimiento
del servicio
educativo
ofrecido por
la IE.

v

materiales  educativos por los
responsables.

v

organizados y accesibles en las aulas
para los materiales educativos.

v

recreativos y ecologicos
implementados para el desarrollo de

Analisis del nivel de implementacion de las
condiciones para el funcionamiento de la
IE

Fortalezas Debilidades
Contamos con la v" Algunos feriados asumidos no son
calendarizacién anual de recuperados con sesiones efectivas.

actividades participativa y con
el 100% de semanas
propuestas por el ministerio.

Gestionamos el proceso de v' Padres de familia que no logran
matricula de manera oportuna | matricular a sus menores hijos en su debido
y sin ningtn tipo de momento.

condicionamiento.

Realizamos monitoreo a la ¥ Docentes de aula realizan constantemente el
siguiente de la puntualidad de sus estudiantes; pero
muy a pesar de ellos en épocas de lluvia y friaje
hay wuna intermitencia de asistencia, por
enfermedades respiratorias.

v" Por situaciones de movilidad (trafico)
docentes llegan con algunos minutos de retraso a
la institucién educativa.

asistencia y puntualidad de
estudiantes y personal docente
de laIE.

Recepcién oportuna de los v Algunos docentes no consideran el uso de
los cuadernos de trabajo del MINEDU en sus
programaciones.

Contamos con espacios v" Los materiales didacticos del MED de
matematicas no son accesibles para todos los
estudiantes.

v" Los cuadernillos de trabajo no estan acordes
a la realidad de nuestra regién y son mas sencillos.

Poseemos con espacios‘/ Tenemos un drea de recreacion (techado)
muy reducidos que no abastece a la cantidad de
estudiantes en épocas de lluvias y calor intenso.

actividades fuera del aula.

v

infraestructura adecuada que
garantiza la integridad fisica de la
comunidad educativa para atender a
las demandas educativas.

Contamos con la v" En los meses de marzo y abril, por las
intensas lluvias los estudiantes estdn propenso en
caerse y ensuciarse por tener dreas rusticas (tierra).

v" El mobiliario no es adecuados para el V —
Ciclo por ser pequefios y los nifios estdn en
constante crecimiento.
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4

Gestion de la
practica
pedagdgica
orientada al
logro de
aprendizajes
previstos en
el perfil de
egreso del
CNEB.

v Contamos con la mayoria de v' Por ser una institucién por convenio, la
los docentes para el inicio del afio UGEL no atiende al 100% de docentes para el inicio
del afio escolar.

escolar.
f v
v Mantenimiento ~ permanente v El MED destina poco presupuesto para

del local escolar con el uso oportuno | nuestra institucién y con ello no se abastece

del presupuesto de mantenimiento y  para realizar las mejoras necesarias.

fondos de AMAPAFA. v" Los fondos de AMAPAFA son
insuficientes para el mantenimiento y seguridad
de nuestra institucion.

v Cuenta con zonas de seguridad v Falta actualizar el letrado y sefializacion
ubicadas vias de evacuacién en las zonas adecuadas de cada aula y patio de
establecida y sefialéticas de seguridad nuestra institucion.

ubicadas. v' Falta socializar a toda la comunidad
educativa el croquis, zonas seguras, sefialéticas
y evacuacion y seguridad.

v Participacién de padres en la v" Poca asistencia a las faenas convocadas de

padres de familia.

Y A la limpieza y mantenimiento que convoca

a la institucion generalmente asisten en su mayoria

mamas y no papas.

v Docentes que realizan la v' Hay doceptes que incumplen en la gntrega

panificacién curricular cada fin de de sus programaciones mensuales y sus sesiones

. . para las fechas programadas.
mes en equipos de ciclo y grado para . .
. v" Algunos docentes todavia se resisten a
atender las necesidades y demandas . .
. trabajar en equipos.
de los estudiantes.

limpieza y mantenimiento de aulas
espacios comunes a través de faenas o
actividades grupales

v Docentes que participan en lass  v* Poca disponibilidad de tiempo de
capacitaciones con SIFODS, UGEL, algunos docentes para la sostenibilidad de las
CONVENIOS con las UNAJMA, capacitaciones promovidas por el MINEDU vy
centro de salud del distrito, en trabajo  otras instituciones.

con proyectos, unidades, evaluacion v’ Dificultad en el manejo de las
formativa manejo curricular, logro de  evaluaciones formativas

estdndares de aprendizaje en cada

ciclo, entre otros.

Se cuenta con un plan de monitoreo v/ Baja frecuencia de  seguimiento
de la practica docente teniendo en personalizado debido a limitaciones de tiempo.
cuenta las Rubricas de evaluacién en

los que se realizaran 3 monitoreos al

afio para recoger informacién de su

desempefio, e identificar fortalezas y

debilidades y realizar estrategias de

fortalecimiento.

v Se cuenta con una plataformaPoca utilizacién o visita a los medios virtuales.
educativa, pagina web, interactiva, Validar los medios virtuales resolutivamente
YouTube, Facebook institucional

grupos de WhatsApp, para difundir

las actividades educativas.
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v Mejorar las estrategias de
reuniones de autoformacién para el
desarrollo de competencias docentes
y de desarrollo profesional en el
ambito pedagdgico.

v Se  aplican  evaluaciones
permanentes en cada grado, asimismo
las evaluaciones del ERA, ELA vy el
ENLA

v Desarrollamos el plan lector
(Camioncito lector, Ruleta magica de
lectura, fluidez y Comprension
lectora, Tutor tutorado)

v Contamos con el plan del
Proyecto  Educativo =~ Ambiental
Integrado (PEAI) Matriz de Logros
Ambientales.

v Ejecutamos el concurso de
comprension lectora  SOLARIS LEE

v Desarrollamos el ler y 2do dia
del logro de aprendizaje Como parte de
la normativa

v Participamos en los concursos

de FENCYT- EUREKA, juegos
florales (JFEN)

v Desarrollamos el Programa
Radial Escolar
“WARMANCHIKKUNA
YACHACHIWANCHIK”

v Realizamos el  periédico

hablado “RIMAYNINCHIK”

v' Realizamos el seguimiento de

al  calendarizacion  anual de
actividades.

v Contamos con un plan
del municipio escolar validado

mediante elecciones democraticas en
cada nivel.

v

El tiempo para las reuniones de

autoformacion se utiliza para otros asuntos y no se
cumple con el objetivo del desarrollo de
competencias docentes.

4

Docentes que no cumplen los horarios

pactados para estas reuniones.

v

AN

Las evaluaciones estandarizadas del ERA,
ELA y el ENLA solo miden
conocimientos y el logro de
competencias.

Algunas preguntas de estas evaluaciones
estdn mal formuladas.

El camioncito lector no se utiliza.

Algunas semanas no se hace funcionar la
ruleta.

No se comunica los resultados a los
estudiantes y padres, asi mismo no se toman
acciones para mejorar los resultados
encontrados.

No hace uso de los 20 mmicro proyectos
del PEAL

La prueba se adquiere de un tercero por
factor tiempo.

No se desarrolla como tal, mas bien se da
énfasis a actividades preponderantes del
mes.

Se desarrolla parcialmente por carga laboral.

Falta de involucramiento del prof. Por ser
una actividad extracurricular que se
desarrolla en dias no laborables.

Alguna docentes no respetan la estructura ni
el tiempo.

La comunidad educativa en su mayoria no
lo hacen el seguimiento estricto ala
calendarizacién de actividades anuales.

Escasa socializacion del plan del
municipio escolar
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5

Gestion del
bienestar
escolar que
promueva el
desarrollo
integral de
lasy los
estudiantes.

v Contamos con
espacios de participacién
democrdtica y organizacién de la IE
o programa educativo, promoviendo
relaciones interpersonales positivas
entre los miembros de la comunidad
educativa.

v/ Contamos con una
organizacion estudiantil
estructurada: Amigos del orden,
vigias de salud brigadas ambientales

v" Poseemos con los recursos de
convivencia institucional validadas
en el PDES.

4 Utilizamos de manera correcta
un cuaderno de ocurrencia en el aula
y libro de incidencias en la direccién
debidamente legalizada.

v' Contamos con aliados via
convenios  para  gestionar la
prevencion de todo tipo de violencia.

v' Contamos con aliados de
sector salud para atencién integral de
los estudiantes.

v' Implementamos un programa
de escuela para padres (3 veces al
afio)

v Implementamos el plan de
tutoria

Escasa socializacién adecuada a los
miembros de la comunidad educativa en
temas de participacién democritica.

Falta de involucramiento y
acompaifiamiento a las organizaciones
estudiantiles por parte de los docentes
responsables.

Escaso compromiso de los estudiantes
en el cumplimiento de sus funciones.

Carencia de compromiso de algunos
docentes y estudiantes en el
cumplimiento de los recursos de
convivencia.

Las normas de convivencia a nivel de la
LLE se encuentran en proceso de
construccion y validacion.

Escasa implementacion en el aula del
cuadernos de ocurrencias e incidencias.

Falta de actitud de algunos padres de
familia a pesar de haber recibido
charlas, orientaciones de los
especialistas.

Oposicién por desconocimiento de
algunos padres de familia con algunos
procedimientos médicos con los
estudiantes.

Escasa actitud de algunos padres de
familia que asisten por cumplir con su
asistencia.

Delegan a terceras personas para que
participen en las reuniones.

Falta de articulacién de los horarios para
su ejecucion de la hora de tutorfa.

v Contamos con la ficha de
compromiso y autorizacién de los
padres de familia actualizadas y
firmadas.

Falta de sistematizacion de la
participacién de los padres de familia
en los compromisos institucionales por
afo.

v Contamos con un flujograma
ubicado en el panel informativo y
alojados en la plataforma
institucional.

Falta de interés por parte de la
comunidad educativa en el uso de la
plataforma virtual

v Contamos con un comité de
gestion escolar empoderado con la
normatividad vigente.

Falta de conocimiento de las funciones
y la sobrecarga de actividades
institucionales que no permiten cumplir
en su totalidad.
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v' Contamos con espacios como
la Oficina de Bienestar y Desarrollo
Estudiantil SOLARIS (OBYDES).

v

Desarrollamos las olimpiadas
deportivas escolares

v" Contamos con la organizacién
estudiantil (alcaldes de aula, vigias
de salud, brigadas ecoldgicas
ambientales amigos del orden)

v' Ejecutamos escuela para
padres, asambleas, faenas
institucionales.

v' Organizamos el festival de
danzas por el libro”PERU SUYUPA
TUSUYNINKUNA”, festival de
teatro, “ARGUEDAS Y SUS
INVITADOS”

v' Ejecutamos la  Exporia
Gastronomica Intercultural “ALLIN
MIKUY”

v" Desarrollamos el dia de la
integracion familiar “DIA DE LA
FAMILIA SOLARIS”

v" Ejecutamos con el proyecto de
inteligencias maultiples (PIM) y
proyecto de emprendimiento
productivo ambiental (PEPA)

v' Realizamos salidas externas y
caminatas “En Con la Naturaleza”

v' Realizamos el seguimiento
socio emocional, socio afectivo y
cognitivo.

v Realizamos el clima
institucional, dia de la madre, dia del
padre y maestro a nivel de docentes.

v Contamos con la organizacién
de padres de familia a nivel de aula e
institucion educativa AMAPAFA

Limitado tiempo de atencién del profesional
a cargo.

Participacién limitada de los estudiantes por
factor tiempo, normativo.

El prof. No se involucra para el buen
funcionamiento de la organizacién
estudiantil.

La asistencia es por cumplimiento y no
por voluntad de aprendizaje.

El monto recaudado es insuficiente para
lo que esta planteado en el objetivo.

El objetivo de la actividad fue desviado
por fines comerciales.

En algunos casos los padres son
sustituidos por terceros el ayuda a lograr
el objetivo principal que es al
intergracion.

Se ha dejado de desarrollar por factor
tiempo.

Algunos nifios no estan habituados a la
caminata por lo que usan movilidad para
desplazarse al lugar previsto.

No se desarrolla con todos los
estudiantes del aula por factor tiempo.

El desarrollo de esta actividad de
manera integral entre los 3 niveles no
tiene el fruto esperado.

No son auténomos y solo esperan
propuestas de la direccién.



Proyecto Educativo Institucional - Ministerio de Educacion

2. Diagnéstico del entorno con relacion a las condiciones para el
funcionamiento de la IE:

CGE

Analisis de las caracteristicas del entorno de la
IE

Oportunidades

Amenazas

v' Se cuenta calendario comunal agro
festivo en la IE.

Falta incluir en nuestras programaciones el
calendario agro festivo de nuestra
comunidad.

v" Desarrollo de simulacros de acuerdo con
el cronograma nacional

Falta incluir en cada aula la mochila de
emergencia 'y sensibilizar que los
estudiantes cuenten con una mochila y
botiquin en su casa.

Los estudiantes estdn propenso a

v Se cuenta con convenios de aliados | enfermarse y provocar algiin accidente por

estratégicos en diferentes dreas. ser rustico y de reciente instalacion.
Algunos feriados locales y actividades
extracurriculares  determinados por el
MINEDU.

v’ Las redes sociales permiten la v’ Algunos padres de familia no
difusién de los procesos de matricula tienen las condiciones de internet y
oportuna. el acceso a las redes sociales

institucionales.

v’ Participacion de los BAPES v' Algunos padres de familia descuidan

la asistencia puntual de sus hijos(as)
a las aulas.

v' Dificultad en la transitabilidad de los
docentes a su centro de trabajo por
congestion vehicular.

v Se gestiona con diferentes v' Llegada de materiales educativos
organizaciones publicas y privadas incompleta a la LE.
para la dotacioén de materiales
educativos.

v Se cuenta con apoyo de diferentes v" Incumplimiento de compromisos en la
personalidades y padres de familia dotacién de materiales educativos de
para la implementacién de los lectura por parte de algunas
materiales educativos. autoridades.

v Se cuenta con el apoyo de los padres v" Algunos convenios no se implementan
de familia y aliados. en su totalidad.

v" GORE comprometido con el v Decidia por parte de las autoridades del
mejoramiento de la infraestructura. municipio municipales en el

cumplimiento de sus compromisos para
el mejoramiento de la infraestructura
escolar.

v Las incidencias climéticas afectan a la

infraestructura de la L.E.
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v La LE. establece buenas relaciones
con las instituciones aliadas.

v La dotacién de docente es inoportuna,
el cual perjudica el Buen inicio escolar.

v" Convenios de cooperacion
interinstitucional con UNAJMA, UTEA,
ISPA, SENATI, CASA YOHANA,
NINOS A LA VIDA, JACOBODENT,
CAPCI, MDSJ, COAR AYACUCHO.

v' Convenio de cooperacién mutua con
la UGEL Andahuaylas que garantiza la
seleccion  del  personal para
sostenibilidad del proyecto.

Funcionarios de la UGEL que ponen trabas
al buen funcionamiento del convenio firmado

laentre ambas partes.

v" Se cuenta con la caracterizacion socio
y psicolingiiistico

Apertura de apoyo de autoridades locales e
instituciones publicas y privadas para
implementar actividades en bienestar de los
estudiantes

Algunas iniciativas de implementar
actividades o proyectos por parte de algunas
autoridades son temporales o sin
planificacién concertada.
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3. Diagnéstico de los resultados de la gestion de la IE:

CGE

Analisis de los resultados de la IE

Resultados

Los resultados segtiin Aplicativo SILPRA 2024

2do grado
Nivel Comunicacion Matematica
Satisfactorio 45 90% 42 84%
Proceso 5 19% 0 0
1 Inicio 1 3.8%
4to grado
Nivel Comunicacion Matematica
Satisfactorio 28 64% 37 68%
Proceso 24 45% 16 30%
Inicio 1 3.9 0 0
6to grado
Nivel Comunicacion Matematica
Satisfactorio 43 81% 23 58%
Proceso 10 19% 20 38%
Inicio 0 0 1 3.8%
Los resultados segin
LAS ACTAS
ler grado
Nivel .. L.
comunicacion matematica
satisfactorio 45 87% 50 96%

Causas

- Facilismo del docente, se promovi6
a muchos estudiantes al final del afio
escolar.

-Desinterés y falta de apoyo de
algunos padres de familia en el
proceso de aprendizaje de sus
menores hijos; a pesar de los
informes bimestrales realizados en
su momento.

- Deficiente aplicaciéon de
estrategias adecuadas de
comprension en el nivel inferencial y
criterial.

- Incumplimiento de algunos
docentes, de la hora de lectura
de acuerdo a las normas.

- Falta de implementacién vy
renovacion de bibliotecas de
aulas.

- Las actividades de matematicas
son en su mayoria resolucion
mecanica.

- Falta de implementar los pasos
de la resolucién de problemas
matematicos.

Facilismo del docente, se
promovié a muchos estudiantes al
final del afio escolar.

- La evaluacion realizada por el
docente es de manera integral.

Las evaluaciones realizadas por los
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proceso 4 8% 2 %
inicio 0 0 0 0
2do grado
Nivel L »
comunicacion matematica
satisfactorio 48 96% 50 96%
proceso 4 8% 50 100%
inicio 0 0 1 4%
3er grado
Nivel L .
comunicacion matematica
satisfactorio 53 100% | 53 100%
proceso 0 0% 0 0%
inicio 0 0 0 0
4to grado
Nivel L "
comunicacion matematica
satisfactorio 53 100% | 53 100%
proceso 0% 0%
inicio 1 1% 0 0
5to grado
Nivel L .
comunicacion matematica
satisfactorio 53 100% | 49 1%
proceso 4 7% 5 9%
inicio 0 0 0 0
6to grado
Nivel . e
comunicacion matematica
satisfactorio 45 87% 53 100%

docentes, en parangén con las del
SIRPLA no tienen relacién y secuencia
con las del maestro de aula.
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proceso 0% 0%

inicio 4%

En los dltimos dos afios, la IE ha mantenido el nimero de estudiantes
matriculados en total de 318 estudiantes como resultado de la mejora
de la practica docente y la confianza de los padres de familia.

Las condiciones minimas de oportunidad
de aprendizajes hacen que los estudiantes e
muchos padres de familia confien en la
instituciéon  educativa.  Aplicaciéon de
estrategias validadas como los recursos de
convivencia democritica,
investigacién, talleres de inteligencias
multiples enfoque ambiental, practica
constante de valores, etc.

2. Los padres de familia asumen su rol co
educador en la educaciéon de sus hijos,
firmando importantes
documentos administrativos al momento de
la matricula y las ratificaciones
correspondientes.

En los ultimos afios, la IE ha mantenido e incrementado
ligeramente el nimero de estudiantes matriculados, debido a la
estrategia docente implementada en el trabajo colegiado con
herramientas tecnolégicas de nuestra propia plataforma
institucional.

Por las estrategias y metodologias aplicadas
por la comunidad educativa de manera
concertada y participativa.

Traslados numero
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E.OBJETIVOS INSTITUCIONALES.
1. Objetivos de la IE.

N° | Objetivos institucionales

1 Fortalecer la formacion integral de los aprendizajes de los estudiantes a través de la implementacion de
un enfoque ambiental, inclusiva, equitativa que potencia sus capacidades cognitivas, emocionales, sociales
y fisicas, brindando estrategias pedagdgicas innovadoras y un ambiente escolar que favorezca su bienestar
y crecimiento personal, ciudadania responsable y tecnoldgico, acordes a las exigencias de actuales y
necesidades de cada grado y ciclo.

Verbo conenido y condicién (PAT)

2 | Garantizar la permanencia y la culminaciéon oportuna de la educacién basica de las y los estudiantes de la
IE segun los factores de riesgo de abandono escolar identificados, mediante acompanamientos
pedagdgicos, apoyo socio emocional, con especial atencion a aquellos en situacién de vulnerabilidad
promoviendo una educacién inclusiva .

3 Ejecutar de manera periédica y oportuna los trabajos de mantenimiento preventivo del mobiliario y local
escolar, equipando progresivamente segun necesidad con equipos multiuso en coordinacién con los
comités de gestién, para garantizar el servicio educativo ofrecido por la IE.

4 Fortalecer jornadas peridédicas de capacitacién interna de todos los docentes sobre: programacion,
evaluacion, uso de materiales, habilidades sociales, resolucion de problemas, estrategias de comprension,
produccion de textos y otros afines a todas las areas, con monitoreo permanente en aula orientado a
mejorar la practica pedagédgica del docente y aprendizaje de los estudiantes.

5 Garantizar la sana convivencia de la comunidad educativa, fortaleciendo las habilidades sociales y clima
institucional a través de jornadas de reflexion, terapias y actividades que involucre de manera conjunta o
diferenciada segun necesidad.
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F.METAS REFERIDAS A LOS RESULTADOS DE LA IE:

No

Objetivos institucionales

Indicadores

Metas

Fortalecer la formacion integral de los aprendizajes de los
estudiantes a través de la implementacion de un enfoque
ambiental, inclusiva, equitativa que potencia sus capacidades
cognitivas, emocionales, sociales y fisicas, brindando
estrategias pedagogicas innovadoras y un ambiente escolar
que favorezca su bienestar y crecimiento personal,
ciudadania responsable y tecnoldgico, acordes a las
exigencias de actuales y necesidades de cada grado y ciclo.

Incremento del numero o porcentaje
de estudiantes que obtienen un nivel
de logro satisfactorio en las

evaluaciones que genera la propia IE

Al 2028 incrementar en 15% el nivel

de logro satisfactorio en las
evaluaciones de la IE.

Reduccion del niumero o porcentaje
de estudiantes que obtienen un nivel
de logro en inicio en las
evaluaciones que genera la propia IE.

Al 2028 reducir en 8% el nivel de
logro en inicio de las evaluaciones
dela IE.

Reduccion del porcentaje de
estudiantes que requieren
recuperacion al finalizar el afio
lectivo.

Al 2028, reducir en 2% los

estudiantes que requieren
recuperacion al finalizar el afio
escolar.

Garantizar la permanencia y la culminacion oportuna de la
educacion basica de las y los estudiantes de la |E segun los
factores de riesgo de abandono escolar identificados,
mediante acompafiamientos pedagdgicos, apoyo socio
emocional, con especial atencién a aquellos en situacién de
vulnerabilidad promoviendo una educacion inclusiva .

Reduccion del niumero o porcentaje
de estudiantes que interrumpen sus
estudios (no incluye traslados), con
relacion al nimero de matriculados al
inicio del periodo lectivo

Al 2028, mantenemos en 0% la
cantidad de estudiantes que
interrumpen sus estudios con
relacion al nimero de matriculados en
el afo lectivo.

Toda la infraestructura y mobiliario
en condiciones Optimas para el
servicio escolar.

Al 2028 contar con una infragstructura
y local escolar en buenas condiciones
y completas con todos los servicios
requeridos para atender a los
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estudiante;

4 | Fortalecer jornadas periddicas de capacitacion interna de
todos los docentes sobre: programacidn, evaluacion,
materiales, habilidades sociales, resolucién de problemas,
estrategias de comprension, produccion de textos y otros
afines a todas las dreas, con monitoreo permanente en aula
orientado a mejorar la practica pedagdgica del docente y
aprendizaje de los estudiantes.

NUmero de jornadas de trabajo
colegiado con docentes y padres de
familia.

Al 2028, r jornadas de
trabajo coleglado con docentes y
padres de familia para reflexionar
sobre los aprendizajes de los
estudiantes.

Porcentaje de docentes que reciben
visitas de monitoreo y
acompaiamiento de la practica
pedagdgica en la IE, minimamente 3
veces al afio.

Al 2028, el 100% de docentes son
monitoreados y acompaiiados en la
practica pedagdgica, minimamente
tres veces en el afio escolar.

Porcentaje de docentes que
participan minimamente en un
curso autoformativo virtual,
semipresencial y/o presencial
promovidos por el MINEDU.

Al 2028, el 100% de docentes
participan minimamente en un curso
autoformativo virtual, semipresencial
ylo presencial promovidos por el
MINEDU, en el afio académico.

Numero de capacitaciones de
fortalecimiento a las organizaciones
de participacion democratica de la IE.
(municipio escolar, comités de aula,

)

Al 2028, realizar 15 capacitaciones de
fortalecimiento a las organizaciones
de participacion democratica de la IE.

NUmero de actividades para
promover la sana convivencia en la
IE.

Al 2028, realizar 4 actividades para
promover la sana convivencia en la
IE.

NUmero de acciones de prevencion de
la violencia con estudiantes, familias y
personal de la IE.

Al 2028, realizar 3 charlas de
prevencion de la violencia con
estudiantes, familias y personal de la |E.
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G. METAS ANUALIZADAS DE SRESULTADOS DE LA IE.

1. Metas anualizadas de resultados de la IE:

CG | Objetivos Metas indicadores Fuente de Linea | Meta Metas anualizadas
E institucionale verificaciéon | de (#0% |Ano1 |Afo2 |Aho3 |Ano4 | Afo4
S base 2028 (2024) | (2025) | (2026) | (2027) | (2028)
Fortalecer Al concluir el | Namero o 70 % | 85% 73% 76% 79% 82% 85%
la afno 2025, porcentaje Evaluacion
formacion incrementar el | de Censal
; nivel estudiantes | (ECE), ERA,
Ian;?egrzzlizyaje satisfactorio que logran ELAo
de las y los un nivel Muestral
de IOS. estudiantes satisfactorio. | (EM).
estudlfantes que participan
atravéesde |dela
la ECE/EM,
implementa | ERA, ELA en
1 cién de un un 15% (85%)
enfoque con respecto
ambientaL al resultado
ciudadania | delafo
responsabl ?;éf/”)or 2024
teegnol()gico Lograr el Numero de 90% 95% 91% 92% 93% 94% 95%
’ | incremento al | estudiantes
acordes a 90% del que se
las . ndmero o ubican en el
exigencias | porcentaje de | nivel
de actuales | estudiantes satisfactorio.
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y que obtienen
necesidade | un nivel de
sdecada |logro
grado y satisfactorio
ciclo. en las

evaluaciones

que genera la

propia IE.

Al quinto afio | Nomero o 10% 2% 8% 6% 4% 2%

(2028), porcentaje

reducir al 2% | de

el nUmero de | estudiantes

estudiantes que se

que se ubican | ubican en el

en el menor menor nivel

nivel de de logro.

desemperio

en la (ECE,

EM, ERA,

ELA) con

respecto al

resultado del

ano anterior

(18%).
“Garantizar Al 2025, Reduccion * Nominas 0% 0% 0% 0% 0% %
la reducir al 0% | del nimero o | de
permanencia | el porcentaje | porcentaje matricula.
y la de de *» Actas de
culminacién estudiantes estudiantes evaluacion.
oportuna de | que que * SIAGIE.
la educacién | abandonan abandonan
basica de los | sus estudios sus estudios,
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estudiantes

identificando

con relaciéon

la asistencia y

de la IE oportunament | al nimero de
tomando en e los matriculados
cuenta los estudiantes al inicio del
factores de en situacion periodo
riesgo de de rezago lectivo.
abandono escolar.
identificados”
CG | Objetivos Metas Practicas de | Fuente de Linea | Meta 1 2 3 4 5
E institucionale gestion verificacion | de (#0
s base
3 Elaboracion Calendarizac | Monitoreo 1 3 2 2 3 3 3
de la ién. de reunié | jornad |jornad |jornad | jornad |jornad |jornad
calendarizacié compromiso | n al as as as as as as
n de manera s asumidos. | ano
participativa y
con el 99% de
semanas
propuestas
por el
ministerio.
Garantizar al | Matricula Néminas de | 99% 99% 99% 99% 99% 99% 99%
99% la oportuna matricula
matricula sin
condicionamie
nto (accesoy
continuidad
de estudios).
Ejecutar al Control de Registro y 99% 99% 99% 99% 99% 99% 99%
99% el asistencia control de
seguimiento a asistencia
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puntualidad
de las y los
estudiantes y
del personal
de la |E.

Mantener
implementada
al 99% el Plan
de Gestién
del Riesgo de
Desastres y
de simulacros
nacionales

Garantizar al
99% el
cumplimiento
de las
funciones del
Comité de
Alimentacion
Escolar WASI
MIKUNA
(CAE)

Cumplir al
99% la
implementaci
6n de
acciones de
Salud Escolar
en la |E.

Espacios
seguros

Plan de
gestién de
riesgo

99%

99%

99%

99%

99%

Funciones
del Comité
de
Alimentacié
n Escolar

99%

99%

99%

99%

99%

99%

99%

Plan de
salud
integral

99%

99%

99%

99%

99%

99%

99%

Entregar
oportunament

Mobiliario y
materiales

Reporte al
siagie

99%

99%

99%

99%

99%

99%

99%
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e al 99% de
los
estudiantes
los materiales
y recursos
educativos
distribuidos
por el
MINEDU.
(PEL 23)

Garantizar al Infraestructu | Ficha de 99% 99% 99% 99% 99% 99% 99%
99% el ra Acciones de
mantenimient mantenimient
o dela o0—-FAM
infraestructur
a, comedor,
equipamiento
y mobiliario.

Mantener
actualizado al
99% los
convenios
interinstitucio
nales
Convenios de
cooperacion
interinstituciona
1 con UNAJMA,
UTEA, ISPA,
SENATI, CASA
YOHANA,
NINOS A LA
VIDA,
JACOBODENT
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, CAPCI,
MDSIJ, COAR
AYACUCHO.
(PEL 9)
Mejorar el El 80% de los | Monitoreoy | Fichas de 99% 99% 99% 99% 99% 99% 99%
desempefio docentes de acompafami | monitoreo y
docente en la IE reciben ento a la compromiso
su practica tres (3) visitas | practica s asumidos.
pedagédgica a | de pedagdgica
través de la | acompanamie | (CGE 4).
implementaci | ntoy
6n de monitoreo al
diversas cuarto afo.
estrategias Docentes y Trabajo
de formacién | directivos al colegiado
docente y la | 50% cumplen
implementaci | con el plan de
6n de las formacion del
practicas de | directivo
gestion del participando en
CGE 4 las
capacitaciones
con SIFODS,
UGEL,
CONVENIOS
con las
UNAJMA,

centro de salud
del distrito, en
programaciones
con proyectos
(ABP),
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Evaluacién
Formativa, logro
de estandares de
aprendizaje en
cada ciclo, entre
otros. (PEL 10y
16)

Promover el Trabajo Fichas 99% 99% 99% 99% 99% 99% 99%
99% de la colegiado sistematizad
participacion as.

del trabajo
colegiado de

1 tarde de
cada semana
para
reflexionar,
evaluar y
tomar
decisiones
que
fortalezcan la
practica
pedagdgica
de las/los
docentes, una
vez por
semana (3
horas )

Al 2028 se Trabajo Programaci | 99% 99% 99% 99% 99% 99% 99%
lograra colegiado ones con
ejecutar 09 proyectos
JTC de de
planificacion aprendizaje
curricular e

para elaborar Instrumento
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instrumentos s de
de evaluacién evaluacién
con criterios con

estandarizado
S por area y
grado.

uan

Cumplir al 99%
la generacién de
espacios de
promocion de la
lectura: plan
lector,
Camioncito
lector, Ruleta
magica de
lectura, fluidez
y Comprension
lectora, Tutor
tutorado,
concursos y
actividades
escolares
promovidos por
el MINEDU
(PEL 22)

Cumplir al 60%
con la
participacién de
sabios en
actividades
escolares 1 vez
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por mes por
aula como
minimo (PEL
11)

Garantizar la
sana
convivencia
de la
comunidad
educativa,
fortaleciendo
las
habilidades
sociales y
clima
institucional
a través de
jornadas de
reflexion,
terapias y
actividades
que involucre
de manera
conjunta o
diferenciada
segun
necesidad.

Garantizar al
90% los espacios
de participacién
estudiantil
(Organizacion
estudiantil ,
municipio de
aula, asambleas.

Cumplir al 90%
las Normas de
Convivencia
escolar
elaboradas
participativame
nte con la
comunidad
educativa y que
incluyen las
medidas
correctivas.

Implementar 3
charlas en las

escuelas  para
padres en las
acciones de

prevencion de la
violencia con las
familias.

Convivencia

m

escolar

Municipios 80% 90% 82% 84% 86% 88% 90%

escolares

organizados

Muro con 80% 90% 82% 84% 86% 88% 90%

las normas

de

convivencia.
2 3 2 2 2 3 3
accion | accion | accion | accion | accion | accion | accion
es es es es es es es
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Promover al
85% la difusion y
seguimiento al
uso del
protocolo para
la atencién de la
violencia contra
nifias, nifos vy
adolescentes vy
los registros de
incidencias en el
portal SISEVE de
producirse el
caso

Organizar 1
Charla para
directivos y

docentes, sobre
los protocolos
de atencion de

la violencia
escolar.

Promover al
99% la

conformacion
de una red de
aliados
estratégicos
para la
prevencion,

Libro de 80% 85% 85%
incidencias 81% 82%
1 1 1 1 1 1 1
accion | accion | accion | accion | accion | accion | accion
es es es es es es es
99% 99% 99% 99% 99% 99% 99%
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proteccion y
atenciéon de la
violencia
escolar.
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H. ANEXOS . 2

A partir de aqui se presentan los anexos del PEI que se hayan considerado pertinentes para la IE. %m w
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Suylluacca, 03 de marzo de marzo del 2025

RESOLUCION DIRECTORAL N°0011-2025- LE. 55006-20 -E.C.S.

VISTO:
El plan anual de trabajo de la Institucién educativa N° 001, que ha sido elaborado y
reajustado por la comunidad educativa de la institucién.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 66° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, establece que la
Institucién Educativa, como comunidad de aprendizaje, es la primera y principal instancia de
gestion del sistema educativo descentralizado y que la finalidad de la institucién Educativa es el
logro de los aprendizajes y la formacion integral Gde sus estudiantes siendo el Proyecto Educativo
institucional el que orienta su gestion y tiene un enfoque inclusivo;

Que, el articulo 68° de la misma Ley establece que la institucién Educativa es responsable
de elaborar, aprobar, ejecutar y evaluar el Proyecto Educativo institucional, asi como su plan anual
y su reglamento interno en concordancia con su linea axioldgica y los lineamientos de politica
educativa pertinentes;

Que, el articulo 127° del Reglamento de la Ley N°28044, aprobado mediante Decreto
Supremo N°011-2012-ED, establece que la institucion Educativa tiene autonomia en el
planeamiento, ejecucién, supervisién, monitoreo y evaluaciéon del servicio educativo, asi como en
la elaboracion de sus instrumentos de gestion, en el marco de la normatividad vigente;

Que, el articulo 128° del mismo reglamento, establece que la institucion Educativa debe
promover, afianzar, regular y autoevaluar la participacién de la comunidad en los procesos de
gestién de la institucion;

Que, el articulo 135° del mismo reglamento, establece que la Direccion es el 6rgano rector
de la institucién Educativa, responsable de su gestion integral, conducida por el director, quien
cumple las funciones de las instituciones educativas;

Que, el articulo 137° del Reglamento de la Ley N°28044, establece que los instrumentos
que orientan la gestidon de la institucion Educativa son el Proyecto Educativo institucional, el
Proyecto Curricular de la Institucién Educativa, el Reglamento interno y el Plan Anual de Trabajo.

Que, la RVM N°011-2019 es la norma que regula los instrumentos de gestién de las
instituciones educativas.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién Ministerial N°189-2021-MINEDU
disposiciones para los comités de gestion escolar en las instituciones educativas publicas de
educacion bésica; RM N°556-2024 que norma las disposiciones para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones y programas educativos de la educacion basica para el afno 2025 y
estando conforme a lo acordado por la comunidad educativa.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO : Aprobar la formulacién del Proyecto Educativo institucional PEIl de
la institucién Educativa N° 55006-20 “Escuela Concertada Solaris” para el afio 2025.

ARTICULO SEGUNDO : Difundir las actividades del Plan Anual de Trabajo a la comunidad
educativa para su ejecuciéon y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

[V 58 Conasrtacts Sotams
PR R
(L
P ﬁfraﬁ“%m; Yormero

DIRECTORA PRIMARIA




