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. Motivacion/interés Interés: Inclinacion del animo hacia un objeto,
lincentivo > < una persona, una narracion.

Incentive: Que mueve o excita a desear o hacer
\ algo. (RAE)

Problematizar es un proceso laborioso, que
permite plantear el problema a investigar. Se
——® | Problematizacion mmmmd requiere una actitud critica, abierta y flexible. La
problematizacion inicia cuando el sujeto detecta
una necesidad concreta. (Garcia y Garcia, 2005)

Los conocimientos que el nino ya posee se

—@ | Saberes plﬁVlOS — conocen como saberes previos. (Asadovay y
Morocho, 2015)

- Proposito: animo o intencion de hacer o de no
® PI'OPOS“O y > hacer algo. Objetivo que se pretende conseguir.

organizacion Asunto, materia de que se frata. (RAE)
 Organizar es poner algo en orden. (RAE)

Gestion es toda actividad dirigida a obtener y
>" asignar los recursos necesarios para el

Gestion y acompanamiento
del desarrollo de las competencias

cumplimiento de los objetivos... (Murray 2002)

Acompanar al estar con el otro, apoyandolo con
amor y respeto en el encuentro consigo mismo.
(ACSI, 2011)

es un proceso permanente y sistematico a través
> del cual se recopila y analiza informacion para
3 Evaluacion > ) conocer y valorar los procesos de aprendizaje y
los niveles de avance en el desarrollo de las

Yo, Héctor, manifiesto: competencias. (RVM 094-2020-Minedu)
estos procesos son

recpnentes. no evaluacion para el aprendizaje, con finalidad formativa
necesariamenle se debe

RermTEsE gL, evaluacion del aprendizaje, con finalidad certificadora




Proceso
didactico

Implica que el estudiante se familiarice con la situacidn y
el problema; mediante el analisis de la situacion e
identificacion de matematicas contenidas en el problema.

Implica que el estudiante indague, investigue, proponga,
idee o seleccione lao las estrategias que considere
pertinentes. Asi mismo se propicia su puesta en accion
para abordar el problema.

Blsqueday

ejecucion de estrategias

Implica que el estudiante intercambie experiencias y
confronte con Los otros el proceso de resolucidn seguido,
las estrategias que utilizd, las dificultades que tuvo, las
dudas que adn tiene, Lo que descubrio, etc.

=B Implica que el estudiante consolide y relacione los
R eﬂe?(lon.y' conceptos y procedimientos matematicos, reconociendo su
fQ rmallzac_mn importancia, utilida'd y dando respuesta al problema, a
partir de la reflexion de toda lo realizado.
Implica que el estudiante apligue sus conocimientos y
Planteamiento de procedimientos matematicos enotrassituacionesy
otros problemas problemas planteados o que el mismo debe plantear y

resolver. Aqui se realiza la transferencia de los saberes
matematicos.

Yo, Héctor de Villarrica, digo: para desarrollar la competencia matematica en el estudiante es

recomendable cefirse a los pasos que siguiere este proceso didactico.
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Ilrte y Cultura |

Yo, Héctor, digo: el proceso de apreciacion critica
considera los siguientes aspectos:

. Lo que hace el docente
Reaccidn Se anima a los estudiantesa expresar su
g diat primera reaccion a un trabajo, haciendo
INMEedata preguntas.

Pide al estudiante hacer una [luvia de ideas
y enumerar de manera simple todo lo que
ve o0 escucha en el trabajo.

Puedes pedir analizar las caracteristicas
generales y las caracteristicas de

Analisise
Interpretacion composicidn del trabajo.

-~

- ~ ;Como podria el trabajo ser entendida de
Consideraciondel  manera diferente por diferentes personas
contexto cultural  en el mismo periodo de tiempo o por

- . personas en el pasado y en el presente?

P ¢Han cambiado su punto de vista desde su
Emesmn df un reaccion inicial? Si es asi, jcomo ha
_ puntodevista c5pyiad?

——————— - — - — - - - - - -

. —————— -



Ciencia y Tecnologia

“Indaga mediante métodos cientificos
para construir sus conocimientos”

Las preguntas son el motor de cualquier indagacion,
lo que necesitaremos hacer y que necesitamos saber
respecto a alglin hecho o fendmeno que interesa
conacer

Consiste en plantear conjeturas o posibles
explicaciones al problema planteado.

Implica elaborar una secuencia de acciones, la
seleccion de equipos y literatura que conduciran a la
respuestay solucion del problema de indagacion.

Los estudiantes deben implementar el plan de accion
disenado y recoger evidencia que contribuyan a paner
a prueba sus hipatesis.

Implica revisar si las explicaciones (hipdtesis), son
coherentes con los resultados experimentalesde la
indagacion - (contrastacion de hipdtesis) asi como
con la informacion correspondiente en libros

Implica reconacer las dificultades de la indagacion y
como se resolvieron asi como comunicar y defender
con argumentos cientificos los resultados que se
obtuvieran.

Yo, Héctar, digo: estos son los pasos para

la competencia “indaga..”
Proceso
didactico

Planteamiento del
problema

Planteamiento de
hipétesis

Elaboracion del plan
de accion

Recojo de datos y
analisis de resultados

Estructuracion del saber
construido como respuesta
al problema

Evaluacion y
comunicacion
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Educacion Religiosa

Enfoques humanista cristiano, cristocéntrico y comunitario ‘

Curricule
Havimnal

PROCESOS DIDACTICOS

Construye VER

su identidad como persona - Auscultar la realidad.

humana, amada por Dios, digna, - Suscitar actitud critica
libre y trascendente, comprendiendo .
y reflexiva.

la doctrina de su propia religion, abierto al
dialogo con las que |e son mds cercanas.

JUZGAR

- Fundamentar a partir de
la sagrada escritura.

- Confrontar los contenidos
doctrinales con la realidad.

Asume |a experiencia del encuentro
personal y comunitario con Dios en su

proyecto de vida en coherencia con su ACTUAR
creencia religiosa. . e
- Estimular practica de

virtudes y valores cristianos.
- Promover elaboracién de
compromisos concretos.

REVISAR - EVALUAR

- Retroalimentacion.
- Aplicacion de lo aprendido
a nuevas situaciones.

*.  CELEBRAR
Pedagogia | - Actitud de oracién.
EXgRE Chbche. - Liturgia.




NOCION DE NUMERO

RESUELVE PROBLEMAS DE CANTIDAD

REGULARIDAD

EQUIVALENCIA

NOCION Y USO DE LAS OPERACIONES

| numéricos (N, Z, Q y R)

rComprender el significado

de las operaciones en los
distintos conjuntos

\

J/

rl!sarlasop’emdonsw

L’arltméticas (+:-%+:0% )

CAMBIO

SITUACIC 1:,: &m | DECRECIMIENTO
S AR == A =iy Epesctacnethooeod Al

Constante

No
oconstante

Nodon, concepto o propiedades
de los patrones,
interpretacion ¥
generalizadgon con

lenguajes.

Igualdades vy desigualdades.

Ecuadones o inecuadones

Relaciones entre dos
magnitudes y la construccion
de la nocion, concepto,
elementos, representaciones
y propiedades de las
funciones




m RESUELVE PROBLEMAS DE GESTION DE DATOS E INCERTIDUMBRE

GESTION DE DATOS INCERTIDUMBRE

RESUELVE PROBLEMAS DE FORMA, MOVIMIENTO Y LOCALIZACION

r—> Estimar areas
— Medir volumen

Representar objetos
con formas 2D y 3D

b 4 Disefiar objetos




PROCESOS

DIDACTICOS

(Estrategias Resolucion
de Problemas)

1. COMPRENSION
DEL PROBLEMA

3.
REPRESENTACIONES

4. FORMALIZACION

6. TRANSFERENCIA

1. FAMILIARIZACION
CON EL PROBLEMA

{Miguel de Guzmén 1991)

3. SOCIALIZACION DE
REPRESENTACIONES

{Raymond Duval 2 004)

4. REFLEXION Y
FORMALIZACION

S. PLANTEAMIENTO DE
OTROS PROBLEMAS

(Santos Trigo 1997)




FASE IV FE LI I IS
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1. FAMILIARIZACION
CON EL PROBLEMA

(Miguelde Guzman 1 991)

— “ ; = S
2. BUSQUEDA Y EJECU-
CION DE ESTRATEGIAS

L

1 {eled Lo 3| 3. SOCIALIZACION DE
DIDACTICOS REPRESENTACIONES

(Estrategias Resolucion (Raymond Duval 2 004)

de Problemas)

4. REFLEXION Y
@ FORMALIZACION

‘ S. PLANTEAMIENTO DE
: ‘ OTROS PROBLEMAS

(Santos Trigo 1 997)

ESTRATEGIAS: Comprension del
Problema, Lectura, Relectura, Subrayado
simple, Subrayado doble, P )
Activar  saberes previos, Atender la
estructura del problema...
(Alfredo Villanusva)

ESTRATEGIAS:  Indagar, Investigar,
Proponer, idear, Activar saberes previos,
Seleccionar estrategias o cudl es la mds
apropiada, Estrategias euristicas
(Ejemplificar,  establecer  analogias,
d el probl decidir el
orden de las  acclones, formular
preguntas...)

ESTRATEGIAS: Generadén de modelos

ati (Vi iales, Concretos,
Pictéricos, Grificos hasta llegar a los
Simbélicos.. Los estudiantes pueden
realizar saltos de representadones
conforme construyen los diferentes
modelos mentales,..
(Alfredo Villanueva)

ESTRATEGIAS: Mirar hada atrds, Qué
pasos hemos seguido?

Tipos de Formalizacion: a) EMPIRICA
{Modelos concretos y pictéricos), b)
RIGUROSA o ESTRICTA (Modelos gréficos
y simbélicos)

(Alfrego Villanueva)

ESTRATEGIAS: Plantear pregintas como: Para queé
sirve lo aprendido?, En qué otras situadiones de
nuesta vida se aplica lo sprendida?, Qué problema
{s) parecido al resusito plantear?..

|Alfredo Villanueva)




ENFOQUES TRANSVERSALES

ENFOQUES VALORES ACTITUDES QUE SUPONEN
Concienciade Disposicion a conocer, reconocer y valorar los derechos indiiduales y colectivos
derechos que lenemoslas personasen el ambito privadoy publico
Libertad Disposicion a elegir de manera woluntana y responsable la propia forma de actuar
De Derechos respons:bilidad dentro de una sociedad
Dialogo y Disposicion a conversar con olras personas, intercambiando ideas o afeclos de
concertacion modo alternativo para construirjuntos una postura comun
Respeto porlas Reconocimiento al valor inherente de cada personay de sus derechos, porencima
Inclusivo o | diferencias de cualquier diferencia
Atencién ala | Equidadenla Disposicion a ensenar ofreciendo a [os estudiantesas condiciones y oportunidades
diversidad ensefianza que cada uno necesita para lograrlos mismos resultados
Confianza enla Dispasicion a depositar expectativas en una persona, creyendo sinceramente en su
persona capacidad de superacion y crecimiento por sobre cualquier circunstancia
Respelo ala Reconocimiento al valor defas diversas identdades culturales yrelaciones de
identidad cultural pertenencia de losestudiantes
Intercultural uEkaia Disposicion a acluar de manera usia, respetando el Gerecho de todos, exigiendo
sus proplos derechos y reconociendo derechos a quienes les corresponde
Fomento de unain i i Ituras, mediante el dial
Didlogo intercultural elorf:sepe t:) :1 :‘sz teraccion equitativa entre diversas culturas, mediante el dialogoy
s Reconocimiento alvalor inherente de cada persona, porencima de cualquier
Iqualdad y Dignidad | iterencia de género
= Disposicion a actuar de modo que se dé a cada quien lo que Ie corresponde, en
30 lgéualdad Justicia %psggial aquienesse\en perjﬂdlcacbs porlas d%sigualdadesde género
egenero Reconoce y valora las emociones y necesidades afectivas de los otros/as y muestra
Empatia sensibilidad ante ellas al identificar situaciones de desigualdad de género,
evidenciando asila capacidad de comprender o acompanara las personas en
dichasemociones o necesidades afectivas.
Solidaridad Disposicion para colaborar con el bienestary la calidad de vida de lasgeneraciones
planetaria y equidad| presentesy futuras, asi como conla naturaleza asumiendo el cuidado del planeta
.. .. |Intergeneracional
Ambiental Justicia Disposicion a evaluariosimpactosy cosios ambieniales de las accionesy
lidari dy i actividadescofidianas, y a actuaren beneficio de todas las personas, asi comode
solian los sistemas, institucionesy medios compartidos de los que fodos dependemos
Respeto atoda Aprecio, valoracion y disposicion para el cuidado a toda forma de wda sobrela
forma de vida Tierra desde una mirada sistémica y global, revalorando los saberes ancestrales.
Los esludiantes comparten siempre los bienes disponibles para ellos en los
Equidad y justicia | espacioseducativos (recursos, materiales, instalaciones, tiempo, actiidades,
De conocimientos) con sentido de equidad yjusticia.
A S Los estudiantes demuestran solidaricad con sus companercs en toda situacion en
orientaciéon Solidaridad la que padecen dificultades que rebasan sus posibilidades de afrontarlas.
al bien Los docentesidentifican, valoran y destacan continuamente actos espontanecs de
comtn Empalia los estudiantes en beneficio de otros, dirigidos a procurar o restaurar su bienestar
en situaciones quelo requieran.
Los docentes promueven oportunidades para que las y los estudiantes asuman
Responsabilidad responsabilidades diversasy los estudiantesas aprovechan, lomando en cuenta su
propio bienestary el de la colectividad.
7 Disposicion para adaptarse a los cambios, modificando si fuera necesario la propia
De busqueda Flexibilidad y conducta para alcanzar determinades objetivos cuando surgen dificultades,
dela apertura informacidn no conocida o situaciones nuevas
Excelencia Superacion Disposicion a adquinir cualdades que mejoraran el propio desempefio y aumentaran
personal el estado de satisfaccion consigo mismoycon las circunstancias

www.materialeseducativos.net
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30 (QUE He aPReNDIDO?

2

4

o ;PaRa QUE Me SIRVe?

A

$COMO LO He aPReNDIDO?

o ;QUE ReSULTO FACIUDIEICIL?

$COMO LO PUEDO MEJORAR?




P PROCESOS DIDACTICOS )
AREA EDUCACION
FISICA

COMPETENCIAS

Se desenvuelve de manera
autonoma a través de su

motricidad. Asume una vida
saludable. Interactua a través de
sus habilidades sociomotrices.

ACTIVACION FISIOLOGICA
01 Calentamiento de los musculos y las
articulaciones

ACTIVIDAD BASICA
Movimiento corporal producido por los
musculos, con consumo de energia

mas el ritmo habitual

N> ACTIVIDAD DE APLICACION

Demostracion con fuerza, resistencia y
elongacion de los musculos, capacidad aerébica

y la movilidad de las articulaciones.

ACTIVIDAD DE RECUPERACION
Retorno y restablecimiento de las reservas

ACTIVIDAD AVANZADA
e Aumento del ritmo cardiaco hasta un 75%

energéticas y del ritmo cardiaco.




PROCESOS DIDACTICOS
AREA DE

CIENCIAY
TECNOLOGIA

COMPETENCIA

Explica el mundo fisico
basandose en conocimientos
sobre los seres vivos; materia

y energia; biodiversidad,
Tierra y universo.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

FORMULACION DE HIPOTESIS Y
CONJETURAS

ELABORACION DEL PLAN DE ACCION

R ECOJO DE DATOS Y ANALISIS DE

@ RESULTADOS DE FUENTES

EXPERIMENTALES

ST CTURACION DEL SABER CONSTRUIDO
COMO RESPUESTA AL PROBLEMA,

CONTRASTACION DE HIPOTESIS.

EVALUACION Y COMUNICACION

\




" PROCES0S DIDACTICOS J§
AREA EDUCACION
RELIGIOSA

COMPETENCIAS

Construye su identidad como
persona humana, amada por Dios,

digna, libre y trascendente. Asume
la experiencia el encuentro
personal y comunitario con Dios

\\\

N VER

01  Auscultar la realidad, suscitar actitud critica y
reflexiva

JUZGAR
Fundamentar a partir de la sagrada escritura.
Confrontar los contenidos doctrinales con la

realidad.

ACTUAR
Estimular practica de virtudes y valores
cristianos. Promover la elaboracion de
compromisos concretos.




PROCESOS DIDACTICOS
AREA DE

CIENCIAY
TECNOLOGIA

COMPETENCIA

Indaga mediante
meétodos cientificos

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

PLANTEAMIENTO DE LA HIPOTESIS

ELABORACION DEL PLAN DE ACCION

ECOJO DE DATOS Y ANALISIS DE
RESULTADOS DE FUENTES
EXPERIMENTALES

COMO RESPUESTA AL PROBLEMA -
| CONTRASTACION DE HIPOTESIS.




, )
AREA DE
COMUNICACION

COMPETENCIA

Lee diversos tipos de
textos escritos

ANTES DE LA LECTURA
Proposito de lectura, movilizacion de los
saberes previos y predicciones.

DURANTE LA LECTURA
Modalidad o formas de lectura,
contrastacion de hipotesis.

DESPUES DE LA LECTURA
Técnicas o estrategias que permiten dar
cuenta de lo comprendido en el texto.




PROCESOS DIDACTICOS

AREA DE )
COMUNICACION

COMPETENCIA

Escribe diversos tipos
de textos

PLANIFICACION
Proposito, el destinatario y el texto que se
escribira; su producto es el plan de
escritura

TEXTUALIZACION
Es la escritura propiamente, en el cual las
ideas se desarrollan en torno al plan de
escritura.

REVISION
Se considera la reescritura, la edicion y
publicacion.

\




PROCESOS DIDACTICOS

AREA DE )
COMUNICACION

COMPETENCIA

Se comunica
oralmente en su
lengua materna

ANTES DEL DISCURSO
El propésito, la organizacion de las ideas,
el auditorio o el interlocutor, el tema.

DURANTE EL DISCURSO
Inicio, desarrollo del tema y el cierre.

DESPUES DEL DISCURSO
Revision y reflexion sobre lo emitido o
escuchado.




4 P PROCES0S DIDACTICOS R}
AREA PERSONAL
SOCIAL

COMPETENCIAS

Gestiona responsablemente

el ambiente y el espacio y
Gestiona responsablemente
los recursos econémicos.

N PROBLEMATIZACION
01 Dilemas morales, problematicas ambientales,

asuntos publicos, situaciones cotidianas, etc.

ANALISIS DE INFORMACION
Nos permite identificar lo que paso acerca de la
problematica y contrastar con fuentes.

ACUERDO O TOMA DE DECISIONES
Nos permite identificar lo que paso acerca de
la problematica y contrastar con las fuentes.




PROCESOS DIDACTICOS )

AREA PERSONAL
SOCIAL

COMPETENCIAS

Construye su identidad, Convive
y participa democraticamente en
la busqueda del bien comun y
Construye interpretaciones
historicas.

" VIVENCIA DE EXPERIENCIAS
01  Propios de los estudiantes en cada uno de
sus edades.

REFLEXION A PARTIR DE EXPERIENCIAS
Reflexion y metacognicion las experiencias.

TRANSFERENCIA A OTRAS SITUACIONES
Aplicacion en otros contextos y situaciones.




o [ EN.

MEvaluacién Docente

Anexo 4. Guia de entrevista

Aspectos

Compromiso  del
postulante con su
profesion docente

riterios

Reflexion sobre la practica
pedagégica

Preguntas sugeridas

¢EvalUa usted su desempefio docente? ¢Con qué frecuencia lo hace? ¢Utiliza algin instrumento o
registro? (Qué hace usted con la informacién recogida sobre su desempefio?
£Qué fortalezas ha identificado en su practica pedagégica? ¢Qué Impacto tienen estas fortalezas

en su desempefio docente?
(Méximo 2 puntos) » ¢Qué aspectos por mejorar ha identificado en su p: pedagogica? (Qué tienen estas
oportunidades de mejora en su desempefio docente?
. una idad de apy izaje profi que haya identificado en relacién con su
gogica. ¢Esta lo llevé a realizar algun taller o curso de capacitacion o

Interés por participar en
acciones de desarrollo
profesional

(Méximo 3 puntos)

especializacién? ¢Cual? ¢Puede describir lo abordado en el taller o curso? ¢Puede describir como
le ayudé lo aprendido en este taller o curso en su desarrollo profesional?
Si no ha tenido la oportunidad de realizar algun taller obmo de cap on o I 0

£qué viene haciendo para atender esta necesidad de aprendizaje profesional identificada? éQué
resultados ha obtenido?




La escalera de la
retroalimentacién Fa

Sugerir: se ofrecen
sugerencias que
ayuden a superar
las dificultades que Pmm_q 1 :se
se han detectado. plantean cuestiones como

"has considerado que"?...
. "tal vez debas revisar"...
. Esimportante que estas
b preguntas sean basadas
en inquietudes honestas
para no caer en la critica
negativa.

Sugerir

Expresar
inquietudes

docentesaldia.com

Zgl%rgg se hace
nfasis en los
aspectos positivos asi
como en las
fortalezas. Se ofrecen
elogios honestos y se
fomenta un clima de
confianza.

m\
L)

-

.

i

Clarificar

)

qucif ar: plantear preguntas para
clarificar las ideas que tienen los

alumnos acerca de su trabajo. Esto
se lleva a cabo previo a realizar la
retroalimentacion .

LA



Tengo una ﬁ gordita,
y la rica ‘

que es cremosa y saladita...

iTolon, tolon! iTolon, toldn!

&/ e he comprado

iTolon, tolén! iToldn, toldn!







Resuelve problemas de canlidad,
mebzpadimmdeuq‘ﬂnmdndeqtmnmnaq.

meme,p:diemmdzqeohmdzdatmemwthdmhnz
Rewzh:epuohlmmde[nmnn,, movimiento. y focalizacion

Explorar diversas estrategias para buscar y proponer soluciones

2.- BUSQUEDA Y EJECUCION DE ESTRATEGIAS
a los problemas de su entorno.

Plantear otras situaciones en las cuales se puede utilizar las

5.-PLANTEAMIENTO DE OTROS PROBLEMAS
_acciones realizadas.

4. Actividad de aplicacion
Demostracion, Capacidad y movilidad

/ \ VA 5 : \, -
A \ . S ‘F »
Prof. Miriam Cabezas _




n«:sos DIDACTICOS

1.VER
Auscultar la realidad. Suscitar actitud critica y
reflexiva.

2. JUZGAR

Fundamentar a partir de la sagrada escritura,
Confrontar los contenidos doctrinales con la
realidad a la luz de la fe

3.ACTUAR D
Estimular practica de virtudes y valores cristianos, Promover
elaboracion de compromisos concretos.

I\

4. EVALUAR
Retroalimentacion, Aplicacion de lo aprendido a nuevas situaciones.

5.- CELEBRAR
Actitud de oracion, Liturgia




I'IOCISOS DINKTICOS

wdistico-culbwiales

/ 1.-PROCESO DE ANALISIS \

CRITICO.

Una reaccién Inicial

Una descripcion de lo
que observa o
experimenta.

Andlisis e interpretacion.
Consideracién del
contexto cultural.

La expresion de un punto

\ de vista informado.

Prof. Miriam Cabezas

" 2.- PROCESOS DE CREACION

Desafiar e inspirar mediante una
situacion significativa.

Imaginar y generar ideas para su
propia creacion

Planificar su trabajo.

Explorar y experimentar con
materiales, recursos,
instrumentos, etc.

Producir trabajos preliminares
Revisar y afinar los detalles de mi
trabajo. Presentar y compartir
Reflexionar y evaluar

GHBﬂ,:GﬂtBlJ,QJma

Prof. Miriam Cabezas
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(

Revisiony reflexién sobre o
emitido

(btea.: Comunicacion

- 1.- Antes del discurso
Proposito, Organizacion de ideas,
Auditorio, Tema

2.- Durante del discurso
Inicio, Desarrollo del tema, Clerre L

3.-Después deldiscurso </

Prof. Miriam Cabezas




Seguﬁdad
afectiva y
fisica
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EDUCACION PRIMARIA

HORAS
PEDAGOGICAS

CICLOS
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AREAS CURRICULARES

MATEMATICA

COMUNICACION

ARTE Y CULTURA

PERSONAL SOCIAL

EDUCACION FiSICA

EDUCACION RELIGIOSA

CIENCIAY
TECNOLOGIA

TUTORIA Y
ORIENTACION
EDUCATIVA
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Estructura de la experiencia de aprendizaje
© Experiencia de aprendizaje

Es un conjunto de actividades que conducen a los estudiantes a enfrentar una
situacion, un desafio o problema complejos. Se desarrolla en etapas sucesivas y,
por lo tanto, se extiende a varias sesiones. Estas actividades son potentes,
desarrollan pensamiento complejo y sistémico, consistente y coherente; deben
tener interdependencia entre si y una secuencia logica. Estas actividades, para ser
consideradas auténticas, deben hacer referencia directa a contextos reales o
simulados y, si es posible, realizarse en dichos contextos. La experiencia de
aprendizaje es planificada intencionalmente por los docentes, pero también puede
ser planteada en acuerdo con los estudiantes, e incluso puede ser que los
estudiantes planteen de manera auténoma las actividades para enfrentar el
desafio.

—
Docente de |
hoy y




© La situacion

La situacion permite identificar y describir contextos especificos a nivel personal,
familiar, local, regional, nacional o global, reales o simulados. La situacion debe ser
retadora, desafiante y significativa para el estudiante.

@ Propésito de aprendizaje

Presenta las competencias que requieren movilizarse para responder al reto
planteado en la situacion. Se refiere a aquello que explicitamente se quiere lograr
o fomentar a partir de una situacion, por tanto, responde a la pregunta ¢Qué van
a aprender los estudiantes?

@ Enfoques transversales

Aportan concepciones sobre las personas, su relacién con los demas, con el
entorno y con el espacio comun y se traducen en formas especificas de actuar, que
constituyen valores y actitudes que la comunidad escolar debe esforzarse por
demostrar en la dindmica diaria de la escuela.

Docente de
hoy




© Criterios de evaluacion
Son el referente especifico para el juicio de valor sobre el nivel de desarrollo de
las competencias.

© Producciéon/actuacion

En la produccién/actuacion, el estudiante demuestra el nivel de desarrollo de
sus competencias, tanto las que pone en juego durante el proceso como las
que se evidencian en un producto/actuacién integrador.

© Secuencia de actividades sugeridas

La secuencia de actividades sugeridas presenta un orden l6gico y coherente para
lograr el proposito planteado e ir desarrollando el(los) producto(s) y/o
actuacion(es). En el planteamiento de las actividades se consideran los enfoques
curriculares y de las dreas, segun corresponda.

Docente de )

hoy
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Formato de una experiencia de aprendizaje

TITULO DE LA EXPERIENCIA

I. DATOS INFORMATIVOS
Institucién Educativa
Director(a)
Sub Director(a)
Profesor (a)
Niveles
Duracién

Il. SITUACION SIGNIFICATIVA DE CONTEXTO

I1l. ENFOQUES TRANSVERSALES

Docente de

hoy

)

V|




IV. PROPOSITOS, EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Criterios de
Area Competencias y capacidades o

1. Se comunica oralmente en su lengua materna
Capacidades:

2. Lee diversos tipos de textos escritos en su lengua
materna
C

Comunicacién

Escribe diversos tipos de textos en su lengua materna
Capacidades:

Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-
culturales.

C

2. Crea proyectos desde los lenguajes artisticos
Capacidades:

Arte y Cultura

_(Todas las dreas, sus competencias y 1dad

1. Se desenvuelve en los entornos virtuales generados por|
las TIC
Capacidades:

2. Gestiona su aprendizaje de manera auténoma
Capacidades:

Competencias

Dimensién personal, dimensién social y dimension de los
aprendizajes.

Tutoria

Docente de
hy




VI. REFLEXIONAMOS Y COMUNICAMOS LOS LOGROS

VII. EVALUAMOS DE LA EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE

Lugar y fecha

Docente de
hoy .




V. SECUENCIA DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

LUNES 2 MARTES 3 MIERCOLES 4 VIERNES &
DENOMINACION DE LA |

Planteamiento de las
actividades:

Producto: |

LUNES 9 MIERCOLES 11
|

LUNES 16 MARTES 17 MIERCOLES 18 JUEVES 19 VIERNES 20
|

|
MIERCOLES 25 JUEVES 26 VIERNES 27
|

Docente de
hoy

CURRICULO NACIONAL
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ENFOQUE DE DERECHOS

ENFOQUE INCLUSIVO O DE

ATENCION A LA DIVERSIDAD

-~

ENFOQUE INTERCULTURAL |

=

ENFOQUE AMBIENTAL
- ENFOQUE F ORENTACION AL BEN COMON

ENFOQUE POR
COMPETENCIAS

A 3

-




{COMPETENCIAS CAPACIDADES

| ' - Traduce santidades 2 expresiones numaricas,
Resuelve problemas de + Comunizs wu comprensien sobre ey numeras j s speraciones
- Usa estrategias y procedimientos de estimacién ¢ caleulo.
cantidad. | Arguments afemaciones sobre Las relacicnes sumericas y b
operacionns.

/ P Traduce datox y condicianes a expresiones aigebeaicas.
Resuelive probiemas : 2

de reguiandad.
equivalencia y cambio.

Comunie s comprionsobresenas y s

<
=
b
<
=
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[ Resuelve problemas) | fra e i mecdn anosic s pobisiaicn,
de gestion de datos «Camanca la comprrasion de fos coacoicn estadntecs y sradabiiaticon
e incertidumbre. * U4 QaateC) f prRceo mentan pira RSplar y procesar daloe.
= - Saslenta conclasiones ¢ decaniones en base § informacion céimica,

RESOLUCION DE PROBLEMAS I

COMPETENCIAS CAPACIDADES

(~Obtiene informacion de textos que escucha &0 |
- Infiere informacion de! texto.
] - Expresa oraimente diversos tipos de textos en inglés.

| S¢ comunica oralmente
en inglés

« Reflexiona sobre #f uso oral de |2 lengua extranjera.
- Interactua con olras personas para intercambiar
informacion en inglés,

- Obtiene informacion del texto escrito,

Lee diversos tipos «Infiere ¢ interpreta informacicn del texto
de textos en inglés

- Reflexiona y evalua |a forma, el contenido
y el contexto del texto,

-Adecua el texto a la situacion comunicativa)
= Organiza y desarrolla las ideas de forma
coherente y cohesionada,
- Utiliza convenciones del lenguaje escrito
de forma pertinente.

- = Refiexiona y evalua la forma, el contenido
“ @ e ’ y contexto del texto escrito,




PERSONAL SOCIAL
j 'DESARROLLO PERSONAL Y CIUDADANIAACTIVA |

| EnFoQUE

COMPETENCIAS Bl CAPACIDADES |

+ Se vaiera 4 i mismo,
» Autotregulz sus emocanes.

“ ‘
Construye swidentidaa &
8 ) o Wive sy sequalidad de maser; plens y walodable

| interactua con fodas las personas.
Convive y participa o | Construye y asume acuerdos y nomas,
% . ice 5 Maneja conflictas de manera constructiva.
democraticamente. 1 i sien
Participa e scciones que promueven ol blenestar comun.

Constiruye
C inferpretaciones
hsloricas,

Gesliona responsablemente W whw‘."*h ""r'um‘
3 elespacio y el ambiente - ‘.‘:::Nm’:“ o

- Comprende [2s relaciones entre los elementas del sistems
economico y finenciero.
- Toma decisiones economicas | financieras,

Gestiona responsablemente
108 recursos economicos.

=
O
O
]
)
-
O
L
—
>
=
O
=
—
&

ENFOQUE

COMPETENCIAS CAPACIDADES

+ Problematiza situaciones,
L{lnda“ mediante mélodos] « Disena estratogies para hacer una indagacion

clentificos Dara construir - Genora y registra datos o informacion,
: | - Analiza datos o informacion.
conocimientos.

«Evalia y comunica ¢l proceso y los resultados
de su indagacion,

LU RS RV L DR D LE) | Comprende y usa conocimientos sobre los

NAEtfIciat en base i seres vivos; materia y energia; biodiversidad
conocimientos sobre los

_ tierra y universo.
SCres VIvOos: maleria y

energia. blédlvcnldad - Evalia las Mmmwmrydﬂ
(Herra y universo. quehacer cientifico 0 MOMQICO.

-Determina una aternativa de solucion tecnoligica
. Disefa la alternativa de solucion tecnologica

- Implementa y valida alternativas de solucion

G - Evalua y comunica el funcionamiento de su
= alternativa de solucion tecnologica.




ENFOQUE g COMPETENCIAS

CAPACIDADES

Se desenvuelve de manera I o Comprende su cuerpo.

auténoma a través de su
motricidad. - Se expresa corporalmente.

Asume una vida
saludable

- Se relaciona utilzando sus habilidades
sociomolrices.

- Crea y aplica estralegias y tacticas
de juegos.

EDUCACION FISICA

ENFOQUE [, COMPETENCIAS CAPACIDADES

+ Percibe manifestaciones artistico - culturales.
Aprecia de manera . Contextualiza las manifestaciones
critica manifestaciones artistico culturales.
O ‘ + Reflexiona creativa y criticamente sabre
arlistico - culfurates las manifestaciones artistico culturales.

- Explora y experimenta los lenguajes
de las artes,

e
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(MULTICULTURAL E INTERDICIPLINARIO)




CAPACIDADES

» Conoce a Dios y asume su identidad
religiosa como persona digna, libre

y trascendente

- Cultiva y valora las manifestaciones

religiosas de su entomo argumentando

su fe de manera comprensible y
respetuosa

- Transforma su entorno desde el encuentro
personal y comunitario con Dios y desde
la fe que profesa.

- Actiia coherentemente en razon de su fe,
segun los principios de su conciencia moral
en situaciones concretas de la vida.




PROCESOS DIDACTICOS EN COMUNICACION

ENFOQUE: Comunicativo - Textual *Establecen ¢l proposito, & destinatario y
como dirigirse a & o ella {formal o informal),
el tema y ¢l tipo de texto necesario.
- - *Establecen las ideas que se requernian para el
[P'Cﬂlﬁ‘Qﬂéq ’ contenido de & nota o mensaje, segun
propositoy destinatario

*Organizan la informacion de acuerdo a la
estructura del texto, mensaje o nota.

ESCRITOS

[Textuclizaeién] . *Escriben su texto teniendo en cuenta la

planificacion del texto

DANIEL CASSANY ]

PRODUCE TEXTOS

*Revisan el texto creado ya sea en parejas, en
2% grupo o individual, luego realizan cambios en

Revision ]. Anindit e e

Elaboran cambios finales.

Aplica Técnica de Marcas.

;’:::' m \:“""'“" Espinaza "Estrategia de Anticipacién... Participan en
Canaciadar- Fodnedar Deceets didlogos, analisis de imagenes, de portada,
RPC 94 T38082 contraportada y/o titulo del texto; para
AP =942 12511Y formular sus hipdtesis, pradicciones vy
anticipaciones sobre el contenido del taxto.
Antes de *Comentan ideas, determinan @l propdsito

lectura de su lectura y las estrategias a utilzar

‘Leen el texto de manera Iindividual
slienclosa o en forma coral

*Escuchan con atencion el modelado de
la lectura de la o el docente, utilizan
eslrategias como el sumiliado,
subrayado, parafraseo, predicciones e
inferencias, etc

*Contrastan  sus  hipdlesis  formulacas,
- confrontan sus ideas y hallazgos con sus
Después de compafieros y elaboran con la o el docente una

sintesis del signficado del texto, responden &
la lectura praguntas (IHarales, inferancialesy criteriales).
‘Reflexionan sobre el contenido del tedo, 13
astructuray el contexta, comentan y opinan
*Redizan dramatizaciones_ slaboran creacionas
antisticas o represantan la lectura &n un dibup
Elaboran algin resumen U organizador de
informacion.

COMPRENDE TEXTOS
ESCRITOS




Personal Social

Los enfoques de desarrollo personal y ciudadania activa.

' COMPETENCIAS

Convive y participa
democraticamente en
la busqueda del bien
comun

Construye
interpretaciones
histéricas

Construye su
identidad

Gestiona
responsablemente los
recursos econdmicos

Gestiona
responsablemente el
espacio y el ambiente

PROCESOS DIDACTICOS

Es poner en cuestion un determinado concepto, hecho
o asunto y analizar y discutir sus aspectos mas
complicados o que plantean mas dificultades, Cabe
destacar que el problematizar un tema de estudio, no

necesariamente implica hablar de un problema.

A >

Analisis de mformaccon

Es buscar y utilizar diversas fuentes de informacion (orales,
escritas, imagenes, didlogos, etc,) para comprender mejor
: == la problemdtica, Con esta variedad de informacién se
=< 3 busca brindar diversas perspectivas o visiones.,

o

Acuerdo o toma de decisiones

Es plantear una respuesta a la problematica
trabajada. Esta respuesta esta planteada luego de
la reflexion y del acuerdo entre estudiantes. Se
busca que los estudiantes puedan llegar a un
compromiso personal o grupal sobre como actuar
frente a dicha situacion. J




ELEMENTOS DE LA SECUENCIA DIDACTICA

aPara qué aprender? -
 ¢Qué aprender? | =p

— ( —
¢Cémo aprendér?

<,

- ¢{Cémo aprenderan los
. 8lumnosy las alumnas?

o

¢Con qué aprender?

~ ¢Se lograron los esténdares y los

C—

éComo mejorar el
. aprendizaje?

.-

'};:“' ” N—

A

A,

PROPOSITOS Y COMPETENCIAS J

CONTENIDOS, APRENDIZAJES

_ ESPERADOS

J' )  ESTRATEGIASMETODOLOGICAS |
A

- SITUACIONES DIDACTICAS Y
. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE

RECURSOS DIDACTICOS

’
.~

EVALUACION

A

AUTOEVALUACION

“Aprender y hacer son acclones inseparables”






—

a propdsito de, con respecta a, en ademas, asimismo, encima, incluso,
cuanto a, en lo concerniente a, en lo todavia, mas/menos, Igualmente,
que atane a, en relacién con, por lo ante todo, de igual modo, también,
que se refiere a, por lo que respecta tampoco, en ese sentido...

a, respecto de, segun, a mi juicio, en

mi opinién., ‘
|
CONTINUIDAD / primero, segundo,

| tercero, en primer lugar,
bueno, claro, desde luego, v

| en segundo lugar.. a
por supuesto, por otro continuacion, primero,
lado, también, / luego, después,
ciertamente, por cierto, finalmente, por dltimo,
probablemente, sin duda, por un lado, por otro, por
definitivamente, en una parte, por otra...
general... CONECTORES S J

PARA UNA

B vnenc Sl oucns CAUSALIDAD

REDACCION de este modo, entonces,
en efecto, en
consecuencia, asi, por
consiguiente, por ende,
por lo tanto, de hecho, de
manera, por cierto...

es decir, o sea, vale decir,
quiero decir, en otras
palabras, mejor dicho, en
el fondo, asi, por ejemplo..
\ J

OPOSICION

de todos modos, de cualquier
modo, en cambio, en todo caso, no
obstante, pero, por el contrario, sin
embargo, ahora bien, apesar de
todo, después de todo, antes bien

al fin y al cabo, en conclusién, en
definitiva, en fin, en resumen, en
sintesis, en suma, finalmente, para
concluir, por Ultimo, para terminar.

\

Fuente: Errazuriz Cruz, M. C. . (2014). El desarrollo de la
escritura argumentativa académica: los marcadores
discursivosl. Onomazein, (30), 217-236.



Animacion ala Lectura

Animar para la lectura consiste en crear actividades ludicas que favorezcan el

El buscador de tesoros

Elabore una guia de busqueda de
pistas para que los infantes analicen
el texto e irlas reuniendo y con cada
una avanzar en un mapa que guia a

un tesoro.

El rompecabezas

Lean juntos la historia.
Recorte el texto en
escenas y entrégueselas
en tarjetas para que
reconstruyan la historia.

Una variante es dibujar
las escenas y ordenarlas.

disfrute de y con los textos.

¢y si fueras ta?

Cuando les lea o ellos lean algunos
textos narrativos, pida que reconstruyan
algunas escenas y tomen algunas
decisiones como si fueran ellos uno de
los personajes.

Collage de narradores

Luego de haber repasado la historia, dividan el texto
en escenas, cada uno leera una escena con el mejor
estilo, énfasis, volumen y entonacion posible.

Lectura coral

Eljan un texto narrativo con dialogos entre los
personajes. Divida |la lectura para que cada uno lea
lo que dice uno u otro personaje, con la voz que
creen tendria si fuera real.

El cuento gigante

Elija el cuento favorito. Juntos elaboren las imagenes en hojas grandes de papel,
con diferentes técnicas. Encuadérnenlo y disfruten de su lectura con distintos
dialogos a partir de las imagenes.

La entrevista

Elijan personajes de una historia y elaboren una
lista de preguntas para entrevistarlos. Asignen
roles y realicen las entrevistas en una simulacion
teatral.

Un cuento absurdo

Elijan un cuento. En una copia del texto, oculten
algunas palabras con corrector. Saguen copias de
ese texto. Jueguen a llenar los espacios con
palabras que empiecen con una u otra letra.

) @sabervivo @) @saber.vivo

Cantame un cuento

Elija el cuento y una cancion
favoritos.

Ayude a elaborar una
parodia escrita de la
cancion con la trama del
cuento y practiquen
cantarla.

Una variante es hacer una
parodia de una cancién con
una historia original.

() @saber_vivo



COMO ESTIMULAR EL
PLACER DE LA LECTURA

Hay aue estimular 2 los nifigS a leer, ng oMliqar 3 leer,

Tener libros y otros malerales di lectro olls donde hoaya nifios: hobitacion, bofo, .,
Lételes en voz alta: con peslan 4 sobre todo, coses que les Inspiren, gue les motiven,
Cusntales qué te gusta (ger o i iy porgu,

Slila de leer:

ELnifo toma el Hbro que gulers, se slenta i Lee on voz alto o lo close (o en cosed,
Deja que dibujen ko gue olgan,

No séio libros, Conviend taner otros Jormatos: comies, revistas, periodicos...

Da la opaion a los nifos de slegic queé quieren eer
Prieguntamos que les gusto, Ese es el primer poso que hay que dor,

Plede recomentacian o los nifios,
Eso hord qua se sientan participes Y, edemds, sabrds (o opinidn de los expertos,

Una peguena Ubreria e dose
puicle hocer que los nifios gue no tenen aceeso o lo Retre tengon ese opelon,

Debemon credr Lugares confordobles y placenieros due inviten d leee
(Qua quierin estar aimbados? jAdelan ta! jFuero mesos, fuero sillos!

Pon peluches de amimales en el rincon de lecura, SIve ocostumbren o leer junto o ellos
se sentirdn mas comaordos, Y yo no digo nada sl (e o su goto o perro en casa,

Cren wspacios y tempos para que las mayores lean o los pequenos. Posidvo pore todos,
51y romped moldes de horarlos,

10w premio, leer! Si terminon antes de tempo, gue major premio gua invitarles o coger el
(o que quieren i s denten o aimben donde quleren,

Introchuce nuevos Libres a o largo del afo.
Los nifos y nifios estordn emodionados y deseardn empezar o leerlos,

(De compras con ellos)
Sadls pocres o moeser @s, Jgui tal ir o una librerio i que decidon qua comyprar?,

Mukstrn on lo pusrta 16 que estals yendo (Jotocoplo de portade, por ejemplo),
E0 servird porn enganchar @ otros lectores ¥ pora recomendar distintos libros,

Invitales o crear sus proplas histonas,
Quét magfor que convertirse en aserieor dit lbros y leer b propla historla a los demds (o
Qe ehgan peceso @t libro én lo biblioteca de close),

Prepara uno flesta de lo lectura cada derto tempo,
mrm(mlm qua llaven almobadones, enimeles de peluche... (o que deseen, y dedico una
ro o disfrutar vendo come disfruton,

Y nun(a, nunga, nuna jamas uses 13 lectura romo un (astiqe:
la Tectura es un privilegio, un plager, y nuna un (astiqo,

—_— \




Estos signos no se repiten, se escribe uno al
comienzo y el otro al final de su pregunta.

W

Tu bien sabes quién soy
un signo de apertura,
pero condenado estoy
a |a mas Vil sepultura.

Dime, ¢por Gué no me usas?
¢Me consideras indigno?
NO $é cual sea tu excusa;
yo también soy un Signo.

Tu indolencia me aqueja;
enluta mi corazon

al dejarme sin pareja

en Cada interrogacion.




mPROCESOS F’EBAG@GFC@S

(" Motivar: Estimular a alguien o de

interés. .
: Motivaciénlinterés> { Interss: Incinacion del &nimo hacia un objeto
lincentivo una persona, una narracion.
Incentivo: Que mueve o excita a desear o hacer
\ algo. (RAE)

Problematizar es un proceso laborioso, que
permite plantear el problema a investigar. Se
—® | Problematizacion > ==ssd requiere una actitud critica, abierta y flexible. La
problematizacion inicia cuando el sujeto detecta
una necesidad concreta. (Garcia y Garcia, 2005)

Los conocimientos que el nifio ya posee se

——@ | Saberes previos mmmmm) cCONOCEN cOMo saberes previos. (Asadovay y
Morocho, 2015)

- Proposito: animo o intencién de hacer o de no
PI’OpOSitO y > hacer algo. Objetivo que se pretende conseguir.

organizacion Asunto, materia de que se trata. (RAE)
 Organizar es poner algo en orden. (RAE)

Gestion es toda actividad dirigida a obtenery
>" asignar los recursos necesarios para el

Gestion y acompafamiento
del desarrollo de las competencias

cumplimiento de los objetivos... (Murray 2002)

Acompanar al estar con el otro, apoyandolo con
amor y respeto en el encuentro consigo mismo.
(ACSI, 2011)

es un proceso permanente y sistematico a travées
> del cual se recopila y analiza informacion para
® Evaluacion > w==== conocery valorar los procesos de aprendizaje y

los niveles de avance en el desarrollo de las

evaluacion del aprendizaje, con finalidad certificadora

Yo, Héctor; manifiesto: competencias. (RVM 094-2020-Minedu)
estos procesos son
recgrrentes‘.no evaluacion para el aprendizaje, con finalidad formativa
necesariamente se debe



RESUELVE PROBLEMAS DE CANTIDAD

NOCION Y USO DE LAS OPERACIONES

r(:mnpl'emler el significado
de las operaciones en los
distintos conjuntos
\ numéricos (N,Z,QyR)

fl!saf las  operaciones
k‘alitméﬁcas (#5057

-

Hacer comparaciones }—

-

[ nesteorte stimaconJo-

RESUELVE PROBLEMAS DE REGULARIDAD, EQUIVALENCIA Y CAMBIO =

REGULARIDAD EQUIVALENCIA CAMBIO

Constante ] Constante

No
oconstante

Relaciones entre dos

magnitudes y la construccion

- = - de la noddén, conceplo,

Nodion, concepto o propiedades Igualdades y desigualdades. elementos, representaciones

m;‘m":;ﬁn r‘mrnnyes, :: ‘ Ecuadones o inecuadones y propiedades de las
. fundones

generalizadon  con  distintos
lenguajes.



m RESUELVE PROBLEMAS DE GESTION DE DATOS E INCERTIDUMBRE

GESTION DE DATOS INCERTIDUMBRE

RESUELVE PROBLEMAS DE FORMA, MOVIMIENTO Y LOCALIZACION

Representar objetos Representar
transformaciones

con formas 2D y 3D

» y T

— Disefiar objetos




