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INTERCULTURAL BILINGUE (MSEIB)

El Modelo de Servicio Educativo Intercultural Bilinglie comprende ftres
componentes, los cuales son: Pedagégico, de Gestion y de Soporte. Cada uno
de ellos contiene orientaciones para la implementacién del MSEIB para lograr los
objetivos establecidos y los resultados esperados.

9.1. Componente pedagégico
El componente pedagégico del MSEIB plantea una propuesta pedagégica
pertinente a las caracteristicas y necesidades de los estudiantes con base
al didlogo de saberes, el tratamiento de lenguas y el desarrollo de las tres
formas de atencion pedagdgica. Asi mismo considera orientaciones sobre la
programacion curricular teniendo como marco el curriculo nacional vigente.

9.1.1. Propuesta pedagdgica

Los estudiantes de cualquier lugar del mundo logran mejores
aprendizajes si lo hacen desde sus referentes socioambientales y
culturales y en su lengua materna,'® sea esta el castellano o una
lengua originaria. Por ello, es fundamental garantizar que el proceso
educativo incorpore los valores, conocimientos y practicas locales y
a partir de ella una aproximacién a los conocimientos y valores que
provienen de otros horizontes culturales y de la ciencia.

En la propuesta pedagégica EIB, los procesos de aprendizaje que se
abordan desde un enfoque intercultural se generan a partir de las
actividades socio — productivas y la problematica de la comunidad.
De tal manera que los nifios, nifias y adolescentes comprenden su
participacion en las actividades que forman parte de la vida diaria en
la comunidad, sean estas productivas, recreativas o rituales, en sus
respectivos ‘espacios de realizacion. A través de dichas practicas
acceden a los conocimientos, nociones y significados propios de su
pueblo originario, los mismos que forman las bases de su
aprendizaje.

La IE EIB debe promover la valoracién en la practica de la herencia
cultural de los pueblos originarios, al tiempo que amplia el horizonte
de las capacidades del estudiante hacia las competencias y
habilidades que requiere para desenvolverse en diferentes
contextos.

En este marco, la propuesta pedagogica comprende:

9.1.1.1. El desarrollo de las areas curriculares desde una
perspectiva intercultural.

El desarrollo de las areas curriculares desde una perspectiva
intercultural estéa orientado al reconocimiento y valoracion de la
identidad personal y colectiva de los estudiantes como

10 Decreto Supremo N° 006-2016 MINEDU. Politica Sectorial de Educacién Intercultural y Educacion Intercultural

Bilingiie, p. 15.
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miembros de una comunidad y/o pueblo indigena u originario y
ciudadanos de una regién y pais, a través del desarrollo del
pensamiento critico y propositivo que permite abordar las
desigualdades, las practicas discriminatorias y racistas de
diverso tipo para construir una sociedad intercultural.

Por tal motivo, las areas curriculares abordadas desde un
enfoque intercultural promueven el desarrollo de
competencias, la visibilizacion e incorporacion de los
conocimientos, practicas culturales del pueblo originario, asi
como, la incorporacion, articulacion y/o complementacion de
distintos sistemas de conocimiento mediante el dialogo de
saberes.

.2. El didlogo de saberes como instrumento de la

pedagogia intercultural

El didlogo de saberes se entiende como un proceso que
desarrolla la interrelacion dinamica, enriquecedora, equitativa
y permanente entre sistemas de saberes y conocimientos de
diferentes tradiciones culturales. En ese marco, es un
componente de la pedagogia intercultural, que busca visibilizar
la existencia de diferentes maneras de concebir la realidad y
de construir aprendizajes.

En la IE, el dialogo de saberes se aborda de manera
planificada, equitativa y permanente, y permite responder a
potencialidades, problematicas y desafios locales - globales
desde el reconocimiento de la existencia de mas de una forma
valida de acceder a los conocimientos y comprender la realidad
para interactuar con ella. Este proceso genera la creacion de
un nuevo espacio de conocimiento tanto a nivel individual como
colectivo, resultado de la dinamica de encuentro entre diversas
tradiciones culturales.

El didlogo de saberes genera condiciones para visibilizar
diferentes conocimientos, sensibilidades, sistemas de valores,
visiones de la realidad, relaciones con el entorno social y
natural, y formas de construir y transmitir saberes que puedan
generar eventualmente una nueva aproximacion a la
interpretaciéon de la realidad, en la que se integran diferentes
visiones y conocimientos.

Ademas, se desarrolla en todas las areas -curriculares,
principalmente en “Personal Social’, “Desarrollo Personal,
Ciudadania y Civica”, “Ciencias Sociales” y “Ciencia vy
Tecnologia”, porque estas abordan con mayor precision
aspectos relacionados con la vision de la persona, la
naturaleza y la sociedad, asi como los conocimientos
asociados a estos aspectos.

El dialogo de saberes se puede desarrollar a través de:
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- La profundizaciéon de conocimientos, visiones, tecnologias y
practicas de su tradicion cultural haciendo uso de las formas
de aprender de los pueblos.

- El reconocimiento de las semejanzas y diferencias entre
distintos conocimientos y visiones de la realidad.

- Identificacion de problemas y planteamiento de alternativas
considerando los aportes de su tradicion cultural y de otras
tradiciones culturales y de las ciencias.

Estos procesos se incorporan desde la planificacion de las unidades
L/ ' didacticas y se operativizan en las sesiones de aprendizaje, tomando
en cuenta los niveles, grados y edad de los estudiantes.

N~ Dialogo de saberes desarrollados en cada forma de atencion
_EIB de Fortalecimiento | EIB de Revitalizacion | EIB Urbana
Desarrolla el Desarrolla la valoracién Promueve el
fortalecimiento de los de los saberes reconocimiento y la
conocimientos y practicas | ancestrales del pueblo afirmacion de la identidad
culturales de la originario y de su utilidad | como miembros de un
comunidad, asi como de para la vida actual para pueblo originario que
la cosmovisién en la cual | revitalizar aquello que ha | coexiste en un contexto
se sustentan, con servido al pueblo de diversidad en el ambito
apertura a los originario para el urbano.
conocimientos de otras desarrollo del buen vivir.
tradiciones culturales y a En ese sentido, ademas
los conocimientos Asimismo, permite de abordar aspectos de
disciplinares. reconocerse y afirmarse su herencia cultural y de

como miembro de un otras tradiciones
Desde esta perspectiva pueblo originario y se culturales presentes en el
se busca promover la sustentan en el medio urbano, se hace
solucién de problemas conocimiento y la practica | una mayor incidencia en
considerando los aportes | de las actividades socio- cuestionar las situaciones
de los pueblos originarios | productivas de la de inequidad existentes
y de otras tradiciones comunidad, con apertura | en el pais y la necesidad
culturales que incluye la a los conocimientos de de erradicar las practicas
ciencia. otras tradiciones discriminatorias que
culturales que incluye la afectan a los y las
ciencia para estudiantes,
desenvolverse principalmente los que
adecuadamente en provienen de pueblos
diversos contextos. originarios.

9.1.1.3. Desarrollo del bilingiiismo

El uso de la lengua materna es importante en el desarrollo
afectivo, social y cognitivo de los nifios y nifias porque facilita
y contextualiza los aprendizajes desarrollados en la vida
cotidiana o en contextos escolarizados. Por tanto, desarrollar
la ensefianza en la lengua materna contribuye a fortalecer la
dimension afectiva de los estudiantes, la misma que es
determinante para un aprendizaje efectivo.

La propuesta pedagogica de la EIB se enmarca en el enfoque

de mantenimiento y desarrollo de las lenguas, que implica
adicionar a la primera lengua una segunda lengua para
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desarrollarlas y hacer uso de estas como instrumento de
comunicacion y aprendizaje a lo largo de la educacion basica
de los estudiantes. Es decir, consiste en el tratamiento y uso
pedagdgico de lengua materna (sea esta una lengua originaria
o el castellano) y de la segunda lengua (castellano) o lengua
de herencia (en el caso de las lenguas originarias) a través de:

a. Las lenguas como area curricular. Se desarrollan las
competencias comunicativas: comunicacién oral, lectura y
escritura, en ambas lenguas (originarias y castellano). Son
desarrolladas como areas curriculares de comunicacion: en
lengua originaria y en castellano, segin las formas de
atencioén del MSEIB.

b. Las lenguas como instrumento para el aprendizaje: Se
desarrollan las competencias de las areas curriculares en
ambas lenguas (originarias y castellano), las cuales son
usadas como vehiculos de ensefanza - aprendizaje.

El uso de las lenguas como instrumento para la construccion
de aprendizajes se va adecuando al nivel de desarrollo de las
competencias comunicativas de los estudiantes; es decir, el
desarrollo de los aprendizajes se inicia en la lengua de mayor
dominio del estudiante, ya sea castellano o lengua originaria,
para progresivamente ir incorporando el uso de las lenguas,
segun las formas de atencién del MSEIB.

9.1.1.4 Tratamiento de lenguas segun formas de atencién: Para
el uso y tratamiento de las lenguas, es importante la
caracterizacion psicolingiiistica que permite identificar las
lenguas que habla el estudiante y su nivel de desarrollo de las
competencias comunicativas de cada una de ellas. Asimismo,
tiene la finalidad de establecer adecuadamente los horarios de
uso de lenguas en funcion a las formas de atencién del MSEIB:

Forma de atencion EIB de fortalecimiento cuitural y lingiiistico. En esta forma
de atencion, la lengua originaria es la lengua materna de los estudiantes y el
castellano su segunda lengua. En esta forma de atencién las lenguas se
desarrollan y se utilizan considerando los 3|gu|entes escenarlos
-Escenario1: - :

Clclo Il de la EBR

- La lengua originaria se utiliza para desarrollar
todos los aprendizajes de [las é&reas
curriculares.

- El Castellano como segunda lengua prioriza el
trabajo con nifios y nifias de 5 afios. En aulas
polidocente completo se inicia a los 5 afios con
el desarrollo de la comunicacién oral. En aulas
multiedad (nifios y nifias de 3, 4 y 5 afios
atendidos por un solo docente) se aborda con
todos los nifios y nifias con énfasis en los 5
afos.

Escenarlo 2:

=

Como los estudiantes son
bilinges y por lo tanto
manejan la lengua originaria y
el castellano, ambas lenguas
se abordan como &reas y como
instrumento para el
aprendizaje en los niveles de
inicial, primaria y secundaria,
en funcién a la caracterizacion
psicolinguistica de los
estudiantes.
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Ciclo lll, IV y V de la EBR

- Lla lengua originaria se utiliza como
instrumento de aprendizaje de todas las areas
curriculares.

- El castellano se desarrolla con metodologia de
ensefianza de segunda lengua y de manera
progresiva, de acuerdo a los niveles de
desarrollo de las competencias comunicativas
por parte de los estudiantes, se incorpora
como instrumento para el aprendizaje de las
areas curriculares.

- La apropiacion del codigo escrito se desarrolla
en lengua originaria materna del estudiante y
una vez [ogrado se transfiere al castellano.

Ciclo Vly Vil de la EBR

- La lengua originaria se desarrolla como area
curricular (Area de comunicacion en lengua
originaria) y se utiliza como instrumento de
aprendizaje en algunas areas curriculares.

- El castellano como segunda lengua se
desarrolla como area curricular y se utiliza
como instrumento de aprendizaje en todas las
areas curriculares.

Forma de atencién EIB de revitalizacién cultural y lingiiistica. En esta forma
de atencién el tratamiento de las lenguas es como sigue:

En I, Ill, IV y V ciclos de [a EBR.

- El castellano se usa como instrumento para el desarrollo de aprendizajes en las
areas curriculares en toda la Educacion Basica Regular. '

- La lengua originaria se desarrolla como area curricular con metodologia de
segunda lengua. Se inicia con la competencia de comunicacién oral en el |l ciclo
y progresivamente se desarrollan las otras competencias del area.

- Lalengua originaria se utiliza como instrumento de aprendizaje desde el IV ciclo
de manera progresiva, dependiendo del nivel de manejo que logran los
estudiantes, en algunas areas del curriculo.

- Para esta forma de atencion es importante, desarroliar estrategias de articulacién
entre la |E - familia y la comunidad.

Forma de atencion EIB en ambitos urbanos. En esta forma de atencion:

Enll, ill, IVy V ciclos de la EBR.

- El castellano se usa como instrumento para el desarrollo de aprendizajes en
todas las areas del currfculo en toda la Educacion Basica Regular.

- La lengua originaria se desarrolla como area curricular con metodologia de
segunda lengua. Se inicia con la competencia de comunicacién oral en el Il ciclo
y progresivamente se desarrollan las otras competencias del area.

- La lengua originaria se utiliza como instrumento de aprendizaje desde el IV ciclo
de manera progresiva, dependiendo del nivel de manejo que logran los
estudiantes, en algunas areas del curriculo.

- En el caso de IE que asistan estudiantes que hablan diferentes lenguas
originarias, el castellano es la lengua franca y se propicia el uso libre de las
lenguas originarias en la IE.

- Es necesario tener en cuenta el desarrollo de estrategias de articulacién entre la
IE y la familia para generar condiciones que favorezcan el aprendizaje de las
lenguas de herencia.
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9.1.2. Orientaciones para la planificacién curricular
La planificacion curricular se inicia con la identificacion de
necesidades de aprendizajes vy las caracteristicas lingliisticas de los
estudiantes, y del contexto relacionado al aspecto sociocultural de la
comunidad. Esta identificacién es parte de un proceso de articulacion
entre la IE, los padres y madres de familia, y las autoridades
comunales.

9.1.2.1. Caracterizacién socio cultural y lingliistica

La caracterizacion socio cultural y lingiiistico es la base de la
planificacién pedagdgica y de gestion para responder a las
particularidades culturales, linglisticas, y educativas de los
estudiantes y del contexto en el que viven y se ubica la IE. En
tanto se encuentran en proceso el estudio y definicion
conceptual y metodolégico de esta accidén en relacién a las
orientaciones del curriculo nacional, se consideraran las
siguientes orientaciones:

a. La caracterizacion socio cultural consiste en lo siguiente:
- La organizacién de los saberes, conocimientos y practicas
de la comunidad a través del calendario comunal para la
forma de atencién EIB de fortalecimiento y EIB de
revitalizacién, y el registro cultural, histérico y social que
incluye practicas y aspectos socioculturales presentes en la
institucion educativa para la EIB Urbana.
- La identificacion de problemas y potencialidades de la
comunidad.

b. La caracterizacién lingliistica consiste en lo siguiente:

- Recoger informacién de las lenguas que se hablan en la
comunidad, asi como la valoracién y actitudes que las
personas tienen sobre ellas a través de la caracterizacion
sociolinguistica.

- ldentificar el grado de bilinglismo que tienen los estudiantes

de las lenguas existentes en la comunidad: de la lengua
originaria y del castellano a través de la caracterizacion
psicolingiiistica, que permite establecer los niveles de
desarrollo de las competencias comunicativas establecidas
en el curriculo vigente.
La caracterizacion sociolingliistica y psicolingliistica ayuda
a definir el escenario lingliistico en el que se ubica la IE y el
nivel de dominio de las lenguas para determinar la estrategia
de atencién y el empleo de los materiales adecuados para
cada uno de los niveles.

- Planificar el uso de lenguas segin formas de atencion del
MSEIB.
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-¢. La caracterizacion de las necesidades de aprendizajes
consiste en lo siguiente:

- ldentificacion de las necesidades de aprendizajes e
intereses de los nifios, las nifias y adolescentes.

- Identificar el nivel de desarrollo alcanzado por los
estudiantes en sus distintas competencias, e identificar la
brecha de aprendizajes en relacion al nivel esperado.

9.1.2.2. Instrumentos pedagégicos

a. Planificacion Anual (PA)

La planificacién anual es la organizacion secuencial y
cronologica de las unidades didacticas que se desarrollaran
durante un afio escolar para alcanzar los niveles esperados
de las competencias, tanto de aprendizajes locales como
aquellos previstos en el curriculo y la normativa vigente. En
ese sentido, en el MSEIB, la planificacion anual (PA) se
organiza a partir de la identificacion de necesidades de
aprendizajes e intereses de los estudiantes, los problemas y
potencialidades de la comunidad, y se desarrolla a través de
situaciones significativas que provienen del calendario
comunal (EIB de Fortalecimiento y EIB de Revitalizacion) o
del registro cultural, histérico y social (EIB Urbana).

b. Unidades didacticas (UD)
Las unidades didacticas consisten en organizar secuencial y
cronologicamente las sesiones o actividades de aprendizajes
que permitiran el desarrollo de las competencias y
capacidades previstas en la planificacion anual (saberes o
conocimientos locales).

Las unidades didacticas (UD) se caracterizan por lo siguiente:

- Se desprenden de la planificacién anual y se organizan
secuencial y cronolégicamente. Pudiéndose disefar
unidades didéacticas por area curricular o que articulen varias
areas.

- Buscan la incorporacion de conocimientos locales, de
sistemas valorativos y de conocimientos disciplinares en el
marco de la promocién del didlogo intercultural de saberes.

- Se establece la evaluacién formativa como parte del
proceso ciclico que permite retroalimentar de acuerdo a la
informacion de los aprendizajes desde una reflexion critica
a nivel individual y grupal.

- Se revisan las necesidades de aprendizaje para la
elaboracién de cada UD.

c. Sesion o actividades de Aprendizaje (SA)
Constituyen el instrumento cotidiano de organizacion y previsién
pedagégica que desarrolla un conjunto de “situaciones de
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aprendizaje” y esta disefiada con una secuencia légica.

El trabajo con estudiantes de pueblos originarios o indigenas
exige desarrollar todas las areas curriculares con enfoque
intercultural, es por ello que en el disefio de las sesiones de
aprendizaje se debe tener en cuenta lo siguiente:

- La promocién y desarrollo del dialogo de saberes en el
marco de la practica pedagégica intercultural.

- Los procesos pedagogicos especificos, el enfoque de las
areas curriculares y las caracteristicas del nivel y ciclo
educativo.

- La participacion de los sabios, sabias, lideres locales,
padres y madres de familia, y otros agentes educativos.

- El uso adecuado de la lengua originaria y el castellano
seguln escenario lingtistico.

Gestion del aprendizaje

9.1.3.1. Estrategias metodolégicas de EIB
La metodologia tendra aspectos comunes en las tres formas de’:

atencién EIB, pero también precisara sus particularidades, sobref‘
todo en el tratamiento de lenguas.
Incorporar los conocimientos propios y relacionarlos con otros ™.

sistemas de conocimientos en el marco de la construccion de
didlogos de saberes, que busca promover la reflexion sobre el
Buen Vivir.

Promover la participacion de sabios, sabias y lideres locales
(miembros de los pueblos indigenas que tienen mayor
representatividad, respeto y conocimiento de la lengua originaria,
la cultura local), especialistas y otros agentes educativos de la
comunidad. Esta participacion debe ser coordinada por el
docente. Su finalidad es profundizar los saberes del pueblo desde
su propia perspectiva.

Asumir los enfoques y procesos metodolégicos de cada una de
las areas curriculares en los niveles educativos segun el Curriculo
Nacional.

Considerar las situaciones de aprendizaje teniendo en cuenta
formas y logicas de ensefianza y aprendizaje de la comunidad y
de otras tradiciones culturales.

Desarrollar formas de atencion (directa e indirecta, simultanea y
diferenciada), de organizacién (parejas, grupos, con monitores,
individual y grupo clase) y el trabajo colaborativo.

Desarrollar la lengua originaria y el castellano para garantizar el
bilingtiismo de los estudiantes.

Desarrollar procesos de indagacién e investigacion, en el aula 'y
fuera de ella.

Usar los recursos educativos que proporcionan las TIC como
apoyo en los procesos pedagoégicos.
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-9.1.3.2. Estrategias metodoldgicas segtin formas de atencion

. lecimiento | italizacio

La vivencia o Uso de espacios que | Recojo y

vivenciacion permitan revitalizar la | sistematizacion de

(experiencias cultura y la lengua con | saberes de las

vinculadas al participacion de la culturas originarias o

desarrollo de las familia y comunidad, indigenas.

actividades socio en el marco de sus

productivas de la vivencias. La valoracion de los

comunidad que se aportes de los

desprenden del El acercamiento pueblos originarios o

calendario comunal) intergeneracional de indigenas asi como el

en situaciones reales | fortalecimiento de la cuestionamiento a

que permita el identidad cultural a todas las formas de

acercamiento a los traves de distintas discriminacion y

saberes de los estrategias como racismo.

pueblos originarios a | talleres, encuentros

partir de sus propias de lengua y cultura, Abordar los desafios

formas de aprender. entre otras acciones. | del contexto, que
faciliten y promuevan

La reflexion de Crear y fortalecer el las relaciones de

relatos, sefias, suefios | Comité de dialogo y

y otras formas de Revitalizacion Cultural | complementariedad

aprender. y Linguistica. entre los saberes.

La practica de Las actividades

relaciones culturales que

respetuosas con otras contribuyan al

personas, la proceso de afirmacion

naturaleza y los seres de su identidad en

espirituales que contextos urbanos:

habitan en ella. talleres, programas,
elaborar historias

La participacién orales, entre otros.

planificada de los

sabios, sabias y

lideres locales en los

procesos de

aprendizaje.

Investigaciones culturales;

Son herramientas de sistematizacion y uso de las culturas y lenguas

originarias, que favorezcan el fortalecimiento y revitalizacién de la

lengua originaria y el desarrollo cultural,

Artes Escénicas y Proyectos Técnico Productivos:

Promueven espacios de uso, fortalecimiento y revitalizacién de la

cultura y la lengua a partir de actividades socioproductivas de la

comunidad vinculados al desarrollo local. Se aprovecharan los espacios

de aprendizajes de la IE y la comunidad.

9.1.3.3. Relacién entre docente y estudiantes
En el marco del buen desempefio docente y la convivencia
democratica e intercultural el docente debe:
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- Tener una identidad que le permita ser un mediador cultural, que
promueva el respeto por las visiones plurales que los diferentes
pueblos tienen de la realidad.

- Valorar y respetar a todos los estudiantes que tiene a su cargo,
sus caracteristicas fisicas, sociales, de género, culturales,
lingliisticas, entre otros aspectos.

- Favorecer una relaciébn horizontal, respetuosa de Ilas
cosmovisiones, conocimientos y valores de los pueblos originarios
para garantizar un clima de confianza entre los y las estudiantes,
docentes y familias.

- Desarrollar una actitud de apertura hacia las oportunidades de
aprendizaje que aporta la interaccion con sus estudiantes,
mostrando respeto y valoracion hacia sus tradiciones culturales.

- Impulsar dinamicas y actividades que promuevan el conocimiento
interpersonal y la cohesion del grupo, generando relaciones de
respeto y amistad, y considerando estrategias especificas que
favorezcan la integracion de nuevos estudiantes.

- Mostrar compromiso con el aprendizaje de los estudiantes y de ia
comunidad, ejercer liderazgo y tener la autoridad que le da una
conducta ética y coherente con los valores de la comunidad vy
otros que le permiten una convivencia intercultural.

- Asumir una actitud critica ante todas las formas de discriminacion
e inequidad, generadas por razones culturales (procedencia o
pertenencia a un determinado pueblo o grupo social) y de género.

De esta manera se busca que los y las estudiantes:

- ldentifiqguen y expresen lo que sienten y piensan a partir de las
normas sociales y de convivencia de su familia y de pueblo vy, las
de Ia IE.

- Interactden con sus comparieros y comparieras evitando actitudes
de exclusion, maltrato o discriminacion.

- Propongan normas de convivencia y las cumplan.

- Asuman sus responsabilidades y hagan respetar sus derechos.

- Valoren las diversas culturas, demuestren capacidad de
entendimiento de las diferencias, reconozcan el derecho vy
practiquen el buen frato.

9.1.3.4. Espacios de aprendizajes de la IE y la comunidad
Los espacios de la comunidad son fuentes de aprendizaje: el
AN rio, las cochas, las chacras, el bosque, el taller del artesano, la
% plaza del pueblo, la casa o local comunal, el barrio, la cancha
) deportiva, entre otros. Estos espacios permiten desarrollar la
observacion, experimentacion, investigaciéon, andlisis o
vivencia de hechos, fendmenos y acontecimientos de
aprendizajes in situ y son recursos para el trabajo pedagogico.

Asimismo, permiten desarrollar los saberes locales con los
estudiantes, la participacion de los padres y madres de familia,
sabios, sabias, lideres locales y profesionales de la comunidad
en los procesos de aprendizaje y la vinculacion
intergeneracional.
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Los espacios de la IE deben ser distribuidos adecuadamente

segun las necesidades y caracteristicas de los estudiantes, con
el fin de que contribuyan al desarrollo de las actividades
pedagdgicas planificadas.

En el aula se organizan y se implementan los sectores de
aprendizaje. Estos son lugares o espacios preparados para
propiciar experiencias de aprendizaje y pueden estar
organizados por areas curriculares, por temas especificos o
interés de los estudiantes que hace posible que varios grupos
realicen actividades en simultaneo, asi como favorecer el
trabajo autdbnomo individual o grupal. Estos sectores deben
estar escritos tanto en castellano como en la lengua originaria.

Uso de materiales educativos

Los materiales educativos deben contribuir a reafirmar y
enriquecer la identidad socio cultural de los y las estudiantes,
promover el didlogo de saberes, presentando tematicas
referidas a los conocimientos tanto de los pueblos originarios
como de otras tradiciones culturales y aseguran el desarrolio
de competencias de las éreas curriculares y las lenguas
originarias y el castellano segun las formas de atencion del
MSEIB.

La implementacién del MSEIB comprende el uso de los
siguientes materiales:

- Materiales para el estudiante, el uso de estos materiales
se debe considerar en la planificacion anual, unidades
didacticas y sesiones o actividades de aprendizaje, son de
uso personal del estudiante y pueden disponer de ellos
dentro y fuera del aula. Su uso debe ser en el marco del
tratamiento de lenguas y en horarios debidamente
establecidos.

- Mobdulo de biblioteca de aula y otros materiales
complementarios, se utilizan dependiendo de su
naturaleza, fines y propésitos para profundizar o reforzar
aprendizajes de las areas curriculares o de la propia cultura;
su uso se prevé desde la planificacion de las unidades
didacticas.

- Los materiales de apoyo para docentes, estan disefiados
para el uso del docente en los procesos de planificacion y
desarrollo de las actividades pedagégicas, para ello, debe
revisarlos, analizarlos y de ser necesario reajustarlos,
ademas, fortalece su manejo disciplinar.

- Las TIC, se prevé su uso en las unidades didacticas y
sesiones de aprendizaje, para ello se debe tener cuenta la
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disponibilidad y -acceso a medios correspondientes y el
Internet.

9.1.3.6. Uso del Tiempo
Para garantizar el uso adecuado y efectivo del tiempo es
necesario:

- Planificar de manera oportuna y detalladamente el
desarrollo de las actividades de aprendizaje dentro y fuera
del aula: Tanto en el desarrollo de las actividades socio
productivas de la comunidad que requiere una adecuacién
del horario escolar, como el tiempo para el aprendizaje y la
ensefianza de la lengua originaria y del castellano en
funcion de las formas de atencién del MSEIB.

- El uso del tiempo en las sesiones de aprendizaje debe tener
en cuenta el ritmo de aprendizaje de cada estudiante y
distribuir adecuadamente para el trabajo individual y de

grupo.

9.1.4. Evaluacion de los aprendizajes
La evaluacién de los aprendizajes en el MSEIB esta enmarcado en la
normativa curricular vigente. Se establece que desde el enfoque
formativo la evaluacion es un proceso sistematico en el que se recoge
y valora informacién relevante acerca del nivel de desarrollo de las
competencias en cada estudiante, con el fin de contribuir
oportunamente a mejorar su aprendizaje.

Una evaluacion formativa, enfocada en competencias, busca en
diversos tramos del proceso, lo siguiente:

- Valorar el desempefio de los estudiantes al resolver situaciones o
problemas que signifiquen retos genuinos para ellos y que les
permitan poner en juego, integrar y combinar diversas capacidades.

- Identificar el nivel de desarrollo actual en el que se encuentran los
estudiantes respecto de las competencias con el fin de ayudarlos a
avanzar hacia niveles mas altos.

- Crear oportunidades continuas para que el estudiante demuestre
hasta donde es capaz de combinar de manera pertinente las
diversas capacidades que integran una competencia, antes que
verificar la adquisicion aislada de contenidos o habilidades o
distinguir entre los que aprueban y no aprueban.

En los pueblos originarios o indigenas, los saberes se desarrollan en
diferentes actividades socioproductivas, donde el padre y la madre de
familia deja que el nifio o nifia siga su propio proceso de apropiacién del
conocimiento y desarrollo de habilidades a través de aprender haciendo
y la interaccién intergeneracional, en este proceso la lengua juega un

11 Resolucién Ministerial 281-2016-MINEDU. Curriculo Nacional de la Educacion Basica.
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rol trascendental porque permite comprender la realidad desde la propia -
l6gica.

En ese sentido, es importante tener en cuenta lo siguiente:

- El nivel de bilingliismo de los estudiantes para brindar una
retroalimentacién oportuna y pertinente.

- Las experiencias culturales presentes de los estudiantes para el
desarrollo de las competencias.

- Las formas propias de aprender de los estudiantes de pueblos
originarios presentes en la IE.

- Ladiversidad de entornos en los que se desarrolla los procesos de
aprendizajes y se aprende a desenvolverse en la vida cotidiana.

9.2. Componente de gestion

En el componente de gestion se establecen orientaciones para la
organizacién y el funcionamiento de las Il.LEE. que brindan el servicio
educativo intercultural bilinglie, mediante las diferentes formas de atencion.
En este componente, se desarrollan precisiones sobre los actores
educativos y sus responsabilidades, asi como los procesos y actividades
necesarias para una gestion escolar centrada en los aprendizajes. La
propuesta de organizacién y funcionamiento de las Il.LEE. EIB tiene como
referencia la propuesta pedagoégica del MSEIB y sus formas de atencion.

Es importante resaltar que la gestion de las II.LEE. EIB tiene como marco
orientador el enfoque participativo centrado en el logro de aprendizajes, a
través del involucramiento de la comunidad educativa, asi como de los
sabios, sabias y lideres locales.

En el funcionamiento de las II.EE. EIB, el liderazgo pedagogico, la
promocion de una convivencia escolar democratica e intercultural, la
participacion colectiva en los procesos de gestion, el trabajo en equipo y el
cumplimiento de los compromisos y responsabilidades contribuyen en la
efectividad de las actividades pedagdgicas y la calidad del servicio
educativo.

9.2.1. Estructura organizacional
La organizacion de la IE EIB, en el marco de las normas vigentes,
comprende la siguiente estructura: (a) Organo de Direccién, (b)
Organo Pedagégico, (c) Organo administrativo, (d) Organo de
Participacion. Ademas se deben tener en cuenta las caracteristicas
y particularidades de cada forma de atencién.

a. Organo de direccion
Esta constituido por el/la Director/a de la |IE y Sub Director/a, en
caso se cuente. En las II.EE. que conforman una RER, el
Director/a de la Red Educativa Rural, desarrolla sus funciones
conforme a las disposiciones normativas vigentes.

En el marco de las normas vigentes del sector, es el responsable
de las acciones y estrategias orientadas a mejorar el servicio
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1 desarrollo de competencias plantea el desafio pedagégico de cémo ensefiar para que Las distintas

los estudiantes aprendan a actuar de manera competente. En ese sentido, se han definido  gjt119ciones
orientaciones para aplicar el enfoque pedagdgico del Curriculo Nacional de la Educacion . . .
Bisica, las cuales se enmarcan en las cortientes socioconstructivistas™ del aprendizaje. SlgﬂlﬁC&th&S
orientan al

docente en la
Estas orientaciones deben ser tomadas en cuenta por los docentes en la planificacion, gleccidn de sus
¢jecucion y evaluacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje en los espacios educativos.
A continuacién se presentan y describen cada una de ellas:

6.1 Orientaciones para el proceso de ensefianza y aprendizaje

metodologias.

* Partir de situaciones significativas.

Implica disefiar o seleccionar situaciones que respondan a los intereses de los estudiantes
y que ofrezcan posibilidades de aprender de ellas. Cuando esto ocurre, los estudiantes
pueden establecer relaciones entre sus saberes previos yla nueva situacion. Por este motivo
se dice que cuando una situacion le resulta significativa al estudiante, puede constituir un
desafio para €l. Estas situaciones cumplen el rol de retar las competencias del estudiante
para que progresen a un nivel de desarrollo mayor al que tenfan. Para que este desarrollo
ocurra, los estudiantes necesitan afrontar reiteradamente situaciones retadoras, que les
exijan seleccionar, movilizar y combinar estratégicamente las capacidades o recursos de
las competencias que consideren mas necesatios para poder resolverlas. Las situaciones
pueden ser experiencias reales o simuladas pero factibles, seleccionadas de practicas
sociales, es decir, acontecimientos a los cuales los estudiantes se enfrentan en su vida
diaria. Aunque estas situaciones no seran exactamente las mismas que los estudiantes
enfrentaran en el futuro, si los proveeran de esquemas de actuacion, seleccion y puesta
en practica de competencias en contextos y condiciones que pueden ser generalizables.

* Generar interés y disposiciéon como condicion para el aprendizaje.

Es mas facil que los estudiantes se involucren en las situaciones significativas al tener
claro qué se pretende de ellas y al sentir que con ello se cubre una necesidad o un
propésito de su interés (ampliar informacion, preparar algo, entre otros.). Asi, se
favorece la autonomia de los estudiantes y su motivacion para el aprendizaje a medida
de que puedan participar plenamente de la planificacién de lo que se hard en la situacion
significativa. Se responsabilizaran mejor de ella si conocen los criterios a través de los
cuales se evaluaran sus respuestas y mas ain si les es posible mejoratlas en el proceso.
Hay que tener en cuenta que una situacion se considera significativa no cuando el
profesor la considera importante en s{ misma, sino cuando los estudiantes perciben que
tiene sentido para ellos. Solo en ese caso puede brotar el interés.

44 Fl socioconstructivismo es una corriente de pensamiento que plantea que el conocimiento es construido por el
sujeto que aprende y por la interaccién con personas con diferentes niveles de conocimiento, de tal forma que su
mutua influencia acaba produciendo aprendizaje.

Ministerio de Educacion



VI. Orientaciones pedagogicas
para el desarrollo de competencias

* Aprender haciendo®.

Eldesarrollo de las competencias se coloca enla perspectiva de ladenominada «ensefianza
situadar, para la cual aprender y hacer son procesos indesligables, es decir, la actividad y
el contexto son claves para el aprendizaje. Construir el conocimiento en contextos reales
o simulados implica que los estudiantes pongan en juego sus capacidades reflexivas y
criticas, aprendan a partir de su experiencia, identificando el problema, investigando
sobre ¢l, formulando alguna hipétesis viable de solucién, comprobandola en la accion,
entre otras acciones.

¢ Partir de los saberes previos.

Consiste en recuperar y activar, a través de preguntas o tareas, los conocimientos,
concepciones, representaciones, vivencias, creencias, emociones y habilidades
adquiridos previamente por el estudiante, con respecto a lo que se propone aprender
al enfrentar la situacioén significativa. Estos saberes previos no solo permiten poner al
estudiante en contacto con el nuevo conocimiento, sino que ademads son determinantes
y se constituyen en la base del aprendizaje, pues el docente puede hacerse una idea
sobre cudnto ya sabe o domina de lo que ¢l quiere ensefiatle. El aprendizaje sera mas
significativo cuantas mas relaciones con sentido sea capaz de establecer el estudiante
entre sus saberes previos y el nuevo aprendizaje.

e Construir el nuevo conocimiento.

Se requiere que el estudiante maneje, ademas de las habilidades cognitivas y de
interaccion necesarias, la informacion, los principios, las leyes, los conceptos o teorias
que le ayudaran a entender y afrontar los retos planteados dentro de un determinado
campo de accién, sea la comunicacion, la convivencia, el cuidado del ambiente, la
tecnologfa o el mundo virtual, entre otros. Importa que logre un dominio aceptable de
estos conocimientos, asi como que sepa transferirlos y aplicarlos de manera pertinente
en situaciones concretas. La diversidad de conocimientos necesita aprenderse de manera
critica: indagando, produciendo y analizando informacion, siempre de cara a un desafio
y en relacién al desarrollo de una o mas competencias implicadas.

* Aprender del error o el error constructivo.

El error suele ser considerado solo como sintoma de que el proceso de aprendizaje
no va bien y que el estudiante presenta deficiencias. Desde la didactica, en cambio, el
error puede ser empleado mas bien de forma constructiva, como una oportunidad
de aprendizaje, propiciando la reflexion y revision de los diversos productos o tareas,
tanto del profesor como del estudiante. El error requiere didlogo, analisis, una revision
cuidadosa de los factores y decisiones que llevaron a él. Esta forma de abordarlo debe
ser considerada tanto en la metodologia como en la interaccion continua profesor-
estudiante.

45 Se nutre del principio de aprender haciendo, formulado por John Dewey en la primera mitad del siglo XX.
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* Generar el conflicto cognitivo.

Requiere plantear un reto cognitivo que le resulte significativo al estudiante cuya
solucion permita poner en juego sus diversas capacidades. Puede tratarse de una idea,
una informaciéon o de un comportamiento que contradice y discute sus creencias. Se
produce, entonces, una desarmonia en el sistema de ideas, creencias y emociones de la
persona. En la medida que involucra su interés, el desequilibrio generado puede motivar
la busqueda de una respuesta, lo que abre paso a un nuevo aprendizaje.

* Mediar el progreso de los estudiantes de un nivel de aprendizaje a otro superior.

La mediacion del docente durante el proceso de aprendizaje supone acompanar al
estudiante hacia un nivel inmediatamente superior de posibilidades (zona de desarrollo
proximo) con respecto a su nivel actual (zona real de aprendizaje), por lo menos hasta que el
estudiante pueda desempefiarse bien de manera independiente. De este modo, es necesaria
una conduccion cuidadosa del proceso de aprendizaje, en donde la atenta observacion del
docente permita al estudiante realizar tareas con distintos niveles de dificultad.

¢ Promover el trabajo cooperativo.

Esto significa ayudar a los estudiantes a pasar del trabajo grupal espontineo a un trabajo
en equipo, caracterizado por la cooperacion, la complementariedad y la autorregulacion.
Se trata de un aprendizaje vital hoy en dia para el desarrollo de competencias. Desde
este enfoque, se busca que los estudiantes hagan frente a una situacioén retadora en la
que complementen sus diversos conocimientos, habilidades, destrezas, etc. Asi el trabajo
cooperativo y colaborativo les permite realizar ciertas tareas a través de la interaccion
social, aprendiendo unos de otros, independientemente de las que les corresponda
realizar de manera individual.

* Promover el pensamiento complejo.

La educacién necesita promover el desarrollo de un pensamiento complejo para que
los estudiantes vean el mundo de una manera integrada y no fragmentada, como
sistema interrelacionado y no como partes aisladas, sin conexién. Desde el enfoque por
competencias, se busca que los estudiantes aprendan a analizar la situacién que los desafia
relacionando sus distintas caracteristicas a fin de poder explicatla. El ser humano al que
la escuela forma es un ser fisico, biologico, psiquico, cultural, histérico y social a la vez;
por lo tanto, la educacion debe ir mas alld de la ensefianza de las disciplinas y contribuir a
que tome conocimiento y conciencia de su identidad compleja y de su identidad comuin
con los demas seres humanos. Reconocer, ademas, la complejidad de la realidad requiere
ir mas alld de la ensenanza de las disciplinas, pues actualmente las distintas disciplinas
colaboran entre s y complementan sus enfoques para poder comprender mas cabalmente
los problemas y desafios de la realidad en sus multiples dimensiones.

Existen distintas modelos de aprendizaje pertinentes para el desarrollo de competencias
de los estudiantes, por ejemplo: el aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje basado en
problemas, estudios de casos, entre otros. Son las distintas situaciones significativas las que
otientan al docente en la eleccion de los modelos de aprendizaje.

Ministerio de Educacion
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Procesos previos para la planificacién
curricular y evaluacion formativa.

La competencia 1 del MBDD establece que es responsabilidad de las
profesoras y los profesores conocer y comprender las caracteristicas de
sus estudiantes y su contexto, asi como lo establecido por el curriculo
vigente, sus enfoques, sus orientaciones metodologicas y de evaluacion,
con el propoésito de desarrollar las competencias y la formacion integral
de las ninas, los ninos y los adolescentes en la institucion educativa.

A continuacién, se detalla lo senalado:

onocimiento

" de las/los
estudiantes

~

Conocimiento
del contexto

Conocimiento
del Curriculo
Nacional




TENDENCIAS SOCIALES / DESAFIOS

Guia de planificacién curricular y evaluacion formativa en EIB - Primaria I 1 9

2.1. El conocimiento del CNEB

El CNEB, contiene las intensiones educativas, las mismas que se
desarrollan en las competencias de las y los estudiantes, asi como
en el perfil de egreso, el cual describe las caracteristicas que debe
tener la ciudadana y ciudadano en el tipo de sociedad que se
proyecta para el pais.

En este sentido, en el organizador grafico se presentan las
intensiones que orientan el desarrollo de las y los estudiantes,
enfocados en las tendencias sociales y desafios de la realidad o
el contexto; seguidamente, se desarrolla el perfil de egreso y los
enfoques transversales.

INFOGRAFIA: RELACION
ENTRE LOS ELEMENTOS
DEL CNEB
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2.2 El conocimiento del contexto

La caracterizacion del contexto
sociocultural 'y lingdistico de la
el Singieecaiess  comunidad y de los  estudiantes
e o requiere de un trabajo previo de
B4 acercamiento y consenso con las
autoridades comunales y con los
padres y madres de familia de las
instituciones educativas. La clave
de este trabajo es lograr la ‘“licencia
local” en el marco de un nuevo
pacto con la comunidad. En caso de no hacer este esfuerzo previo,
el trabajo de gestion con la comunidad sera sumamente debil. Esta
caracterizacion es la base para que el docente planifique todo su
trabajo educativo respondiendo a las particularidades culturales,
lingdisticas y educativas de sus estudiantes y del contexto en el que
viven.

(Propuesta pedagdgica EIB 2013: 52) i

El desarrollo de competencias implica un actuar competente en un
contexto real o cercano a ellas, pues el contexto sitla el aprendizaje
y brinda los recursos (situaciones problemas, saberes, valores,
tecnologias, etc.) necesarios para que las/los estudiantes puedan
desempenarse y vivir experiencias de aprendizaje que les sean
significativas.

Conocer y comprender el contexto es una de las condiciones previas
para realizar una buena planificacion curricular, ya que permite aa
la profesora o al profesor organizar experiencias de aprendizaje que
tengan sentido para las/los estudiantes y posibilita el desarrollo de
competencias en la accion.

Caracterizacion sociocultural

Caracterizacion del
contexto en las tres
formas de atencién del
MSEIB

Caracterizacion sociolingtistica



Guia de planificacién curricular y evaluacion formativa en EIB - Primaria |2 1

2.2.1 Caracterizacién sociocultural

Es el proceso de recojo y sistematizacion de saberes y conocimientos
enmarcados en las actividades socioproductivas y otras situaciones de
la comunidad; se realiza o actualiza al inicio del afo escolar de manera
participativa con el equipo directivo, docentes, personal administrativo,
estudiantes, autoridades, sabias, sabios, lideres y otros actores.

La caracterizacion del contexto sociocultural
de la comunidad seréa elaborada o actualizada
por toda la comunidad educativa.

Es importante tener en cuenta que el calendario
comunal se enriquece cada ano. Para realizar la
asamblea con la comunidad, debemos llevar el
calendario elaborado el ano anterior.

Caracterizacion sociocultural segun las formas de atencion del MSEIB

Se enfatiza en la identificacion de | Se enfatiza en la identificacion y el
saberes a partir de las actividades | andlisis de las préacticas culturales
socioproductivas, asi como sus |vigentes, asi como en los hechos
potencialidades y problematicas significativos en la historia de las

familias de los estudiantes que
proceden de distintas tradiciones
culturales, las cuales se organizan
en el registro cultural e histérico,
calendario local o multicultural.
Asimismo, se consideran las
potencialidades y probleméticas
de los contextos: local, regional,
nacional e internacional.

implicitas en las actividades, las
cuales se organizan en el calendario
comunal. Asimismo, se considera
la identificacion de los problemas
y  potencialidades de otros
contextos (local, regional, nacional
e internacional) que influyen en la
vida de la comunidad.
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2.2.1.1 El calendario comunal en las formas de atencién de
fortalecimiento cultural y lingiifstico y revitalizacién
cultural y lingiifstica

]I & £/ calendario comunal es una
e eden | ErTamienta pedagogica que da
Intercultural Bilingle deGalidad — cyenta  de la  dinamica social 'y
productiva de la comunidad, de la
vida en ella a lo largo de un ciclo, que
suele ser un afo solar. Se expresa en
un formato o instrumento que permite
visualizar las actividades que hoy en
dia se desarrollan en la comunidad.

(Propuesta pedagdgica EIB 2013: 52)

La elaboracion del calendario comunal es una oportunidad para que
profesoras, profesores, comuneras y comuneros socialicen y organicen
los saberes y conocimientos de la comunidad, y reflexionen acerca de
su importancia para el dinamismo social al interior de ella.

Se recomienda aprovechar este espacio para escuchar las voces
de los miembros de la comunidad, comprender sus visiones del
mundo, sus preocupaciones, intereses y saberes, asi como asignar
responsabilidades. Asimismo, es importante conversar con ellos sobre
el sentido de desarrollar competencias desde la cosmovision de su
cultura y en el marco de las actividades que se desarrollan en el
contexto; igualmente, valorar la formacion de sus nifas y ninos desde
el saber originario de la familiay la importancia de su participacién
para orientar, colaborar y acompanar sus procesos de aprendizaje en
la escuela.

Para la construccién del calendario comunal, se sugiere realizar las
siguientes acciones en una reunion de padres de familia y comunidad:

¢ |dentificar, con ayuda de los participantes, los tiempos o épocas que
influyen en su vida comunal y en los que realizan las actividades
socioproductivas.
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Conversar acerca de las actividades a las que se dedican: agricultura,
pesca, caza, ceramica, tejidos, turismo, ganaderia, construccion de
casas, comercio, traslado de pasajeros, entre otras.

Dialogar sobre las festividades de la comunidad: fiestas religiosas,
peregrinacion, fiestas de la tierra, del agua, del bosque, del rio, y
los rituales, asi como otras actividades sociales que se practican en
la comunidad.

Seleccionar las actividades socioproductivas y festividades mas
significativas y convenientes para trabajarlas en la escuela.

Identificar y reflexionar sobre los problemas que enfrenta la
comunidad en relacion con las actividades del calendario comunal.

Escuchar a conocedoras, conocedores, sabias y sabios acerca de
las sefas o indicadores (plantas, animales, astros, rios, etc.) que
anuncian cémo sera una determinada época y todos los saberes
implicitos en las actividades priorizadas para trabajarlas en la
escuela.

Designar en consenso conocedoras, conocedores, sabias, sabios,
abuelas o abuelos de quienes se requeriran sus conocimientos y
apoyaran en las actividades de la escuela.

En el caso de instituciones educativas de revitalizacién, se identifican
también aquellos saberes y practicas que ya no estan en vigencia
pero que son importantes para la vida de la comunidad.

El calendario comunal exige un proceso
permanente de indagacion, entrevistando a
sabias, sabios, madres y padres de familia.

En caso de que no se tenga la posibilidad de
reunir a los padres de familia, la dinamica
se desarrollarda con el apu y algunos
representantes para disefiar una matriz base
gue se pueda enriquecer durante el ano.
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e La informacién recogida en la reunién de padres de familia y
comunidad, puede organizarse en un grafico o una matriz. Por
ejemplo:

La pesca Contaminacién |Origende la | Angel
por uso de pesca. Cufiachi
inSeCTiCidGS y cl_lr-aciones
por labasura | para ser buen
que se arroja | pescador.
en el rio. Sefales que

anuncian la
pesca.

El calendario comunal es importante porque contribuye a...

Revalorar y utilizar los saberes
y préacticas culturales locales
junto a las nifas y los ninos.

Generar aprendizajes interculturales
al desarrollar competencias del
curriculo con la incorporacién de
saberes de la cultura.

Generar diferentes espacios para
el uso de la lengua originaria.

Recuperar el rol formador de la
familia para la vida en comunidad.




Guia de planificacién curricular y evaluacion formativa en EIB - Primaria I 2 5

2.2.1.2 El registro cultural e histérico en las formas de
atencién de EIB en 4mbitos urbanos

La elaboracion del registro cultural e histérico parte de la identificacion y
el analisis de las practicas culturales vigentes y los hechos significativos
en la historia de las familias de las/los estudiantes que proceden de
diversas tradiciones culturales, las cuales se organizan en el registro
cultural e histérico.

Para recoger esta informacién es necesario que las profesoras y los
profesores se organicen lideradas/os por la directora o el director. Se
recomienda realizar las siguientes acciones:

e Preparar con anticipacion la metodologia de trabajo, materiales a
requerir, etc.

e Preparar las preguntas que les permitiran recoger la informacion.
Por ejemplo:

& (Qué practicas culturales de su pueblo originario desarrolla su
familia o grupo de familias aqui en el contexto urbano?

& (Qué practicas culturales son importantes en su pueblo y no se
desarrollan en la ciudad?

& (Cudles son los problemas del contexto que quisieran que se
aborden o se resuelvan con sus ninas o ninos desde la escuela?

e Convocar a reuniéon a madres y padres de familia, y si es posible a
algunas autoridades de la localidad.

e Durante la reunion, es recomendable formar grupos de acuerdo a
la cantidad de pueblos que estén representados en la institucion
educativa y presentarles las preguntas que deberan responder.

e Después de la reunion, el equipo de profesoras y profesores,
lideradas/os por la directora o el director, deberan sistematizar toda
la informacion recogida en un gréafico, matriz o tabla. Los aspectos
en los que no se tenga informacién, se dejaran en blanco y se iran
llenando progresivamente.

e |asprofesorasy los profesores, en conjunto, analizaran la informacion
e identificaran actividades comunes y distintas para cada pueblo.
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Capitulo

La caracterizacion
linguistica




2.1 La caracterizacién sociolingiiistica

2.1.1 sQué es y para qué sirve la caracterizacién sociolingiifstica?

Es el proceso de recojo y analisis de informacion sobre las lenguas que
se hablan, las generaciones que las hablan, donde se hablan (d&mbito)
y en qué situaciones se hablan al interior de la comunidad o localidad
y la institucion educativa. Asimismo, se consideran la valoracion y las
actitudes que se tienen sobre cada una de las lenguas.

De esta manera, la caracterizacion sociolinglistica nos permite:

e Conocer el uso y la vitalidad de las lenguas originarias y del castellano
en las distintas generaciones de la comunidad o localidad; y al interior
de las familias que tienen hijas e hijos en una IE EIB Urbana.

e |dentificar si las lenguas originarias estan siendo desplazadas frente
al castellano o si se estan dejando de transmitir de madres/padres a
hijas e hijos.

¢ |dentificar las opiniones referidas al uso de las lenguas originarias y del
castellano por parte de la poblacion y las familias.

e |dentificar posibles aliados (madres y padres de familia, autoridades,
sabias y sabios, entre otros) y contar con su apoyo para promover el
desarrollo o la revitalizacion de las lenguas originarias.

Los resultados de la caracterizacion sirven de base para la planificacion,
tanto de procesos de fortalecimiento o revitalizacion de las lenguas
originarias, como de desarrollo del castellano en la institucion educativa
y la comunidad o localidad, con la participacion activa de la poblacién, e
integrantes de las familias para el caso de la |IE EIB Urbana. Con relacion a
las lenguas originarias, esto implica la generacion de espacios de reflexion
sobre su identidad a través del uso dichas lenguas, y de sensibilizacién
sobre su derecho al uso de ellas entre las familias, especialmente entre las
que se muestran disconformes con el desarrollo de las lenguas originarias.
Asimismo, implica lograr consensos con la poblacion local para impulsar
acciones estratégicas de revitalizacién o fortalecimiento de las lenguas
originarias en la comunidad o localidad, o al interior de la IE EIB Urbana.
Se sugiere que la caracterizacion sociolingliistica se elabore el primer
mes del ano escolar y tenga una vigencia de dos anos, es decir, cada dos
anos se debe elaborar la caracterizacion sociolingliistica. La directora
o el director de la institucién educativa es responsable de liderar, en

1 6| Direccién de Educacion Intercultural Bilingiie



coordinacion con las/los docentes, la elaboraciéon de la caracterizacién
sociolingiistica. Para ello, debe verificar la caracterizacion del afo anterior,
a fin de actualizarla si encuentra cambios en el uso de las lenguas. Si
la directora o el director se incorpora por primera vez en la institucion
educativa, se sugiere realizar la caracterizacién sociolinglistica, asi exista
un trabajo anterior; ya que el proceso le brindaréd un conocimiento cabal
de la situacion del uso de las lenguas en el contexto donde desempenara
su labor docente.

2.1.2 ¢Cémo desarrollar la caracterizacién sociolingiifstica presencial?
Veamos el siguiente caso:

Caracterizacion sociolingiiistica de la comunidad de Villa Maria

Villa Maria se encuentra en la parte amazdnica de la regidén Junin. Las
pobladoras y los pobladores de esta comunidad hablan la lengua originaria
amazonica yaneshay el castellano. La instituciéon educativa EIB se encuentra
registrada dentro de la forma de atencion EIB de Fortalecimiento Cultural
y Linglistico.

Ya empez6 el ano escolar y Victor, director y docente yanesha que trabaja
en esta institucion educativa, ha decidido desarrollar la caracterizacion
sociolinglistica. Para ello, revisd con atencion la ficha sociolinglistica, a fin
de comprenderla y luego socializarla con la poblacién. Después, coordiné
con el jefe de la comunidad para programar una asamblea comunal y
realizar el recojo de informacién.

Antes de la asamblea, Victor, con ayuda de las autoridades, explicd a
las pobladoras y los pobladores la importancia de que participen en la
asamblea, ya que de acuerdo con los resultados se planificaria el trabajo
pedagdgico en la instituciéon educativa. De este modo, motivé a las madres
y los padres para que asistan.

El dia de la asamblea, se logrd que participe la mayoria de las familias y
autoridades comunales. Victor pudo explicarles en conjunto por qué se esta
realizando la caracterizacion sociolinglistica. Asimismo, les mostr6 la ficha
que debian completar de manera consensuada y les explico el significado
de cada pregunta. El director estuvo muy atento y anotando algunas
observaciones; por ejemplo, identificaba si habia familias o personas que
no querian que se ensefie la lengua yanesha o en qué pregunta no se
ponian facilmente de acuerdo.
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En la siguiente tabla, se muestra la informacion que Victor pudo recoger en
la asamblea. Todas y todos las/los participantes conversaron ampliamente
antes de responder cada pregunta, debatieron y llegaron a una respuesta
consensuada como comunidad. Antes de terminar la asamblea, el director
leyé a las comuneras y los comuneros toda la informacion de la tabla
para asegurarse de que esté conforme y firmen el acta de aprobacién.

Tabla 2. Ficha sociolingliistica de la comunidad de Villa Maria, consensuada y aprobada

Todos los | Enla Si, porque | Usar nuestro idioma en | Lopez,
abuelos, chacra, es la lengua | todo momento, incluso | Huancho,
todos los | evento de nuestro | en la institucion Huayoli.
adultos, la | deportivo | pueblo. educativa y entre
- . nosotras y nosotros El sefor Tito
yanesha Y g p
de los institucion cuando estamos fuera | | opez habla
jovenes, | educativa. de la comunidad. muy bien el
nifias y Ensefarla y yanesha.
nifios. transmitirla a nuestras
hijas y nuestros hijos.

Algunos Enla Si, porque El sefor
abuelos, institucion | necesitamos Juan Pérez.
todos los educativa, | comunicarnos

castellano | adultos, el centro conotras | @ -
jovenes, de salud personas.
ninas y y en las
ninos. fiestas.

Ninguna
otralengua | | T | T~ | T | T

Ademas, Victor anotd en su cuaderno algunas observaciones:

Observaciones

Solo la familia Pérez se opone a la ensefianza del yanesha en la IE.

Luego de la asamblea, el director se tomd un tiempo para escribir los
resultados finales de la caracterizacion sociolinglistica.
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A continuacion, la tabla con los resultados de la caracterizacién
sociolingtiistica de la comunidad de Villa Maria que sistematiz6 y publicd
para tenerla presente en su institucion educativa:

Tabla3: Resultados de la caracterizacion sociolingiiistica de la comunidad de Villa Maria

Resultados de la caracterizacion sociolingiiistica de la comunidad de Villa Maria

Situacion de las lenguas

® En la comunidad de Villa Maria, las pobladoras y los pobladores
hablan yanesha y castellano.

® En general, todos los abuelos y los adultos de las familias hablan
yanesha y castellano. Ademas, la mayoria de los jovenes, ninas y
nifnos usan el yanesha en su vida cotidiana. Existe una transmisién
de la lengua yanesha de una generacion a otra, sin embargo, hay una
preocupacion por aquellos jovenes, nifas y nifos que estan dejando
de hablar el yanesha.

® Para este grupo de jévenes, nifas y ninos, que no estan hablando la
lengua originaria, se deben plantear acciones que permitan que la
lengua se siga manteniendo.

® | as familias usan el yanesha mayormente en casi todos los contextos
(por ejemplo, en la casa, la chacra y los eventos deportivos) y un poco
el castellano (por ejemplo, en la institucion educativa, el centro de
salud y las fiestas). Incluso, se observa que el yanesha y el castellano
comparten un mismo contexto (la institucion educativa).

® | as familias muestran una actitud positiva hacia el uso del yanesha,
sin restar valor al uso del castellano.

Situacion de la lengua originaria

® Seobservaque el yanesha es vital, es decir, la mayoria de las pobladoras
y los pobladores la utilizan siempre, en todas las actividades que
desarrollan y en todas sus generaciones. Ademas, muestran una actitud
de agrado hacia el uso de su lengua. Sin embargo, debe preocuparnos
el hecho de que algunos jévenes, nifas y ninos (asi sean pocos) estén
dejando de hablarla.

Recomendaciones

® |a situacion descrita nos permite al equipo docente plantear acciones
conjuntas de trabajo entre la familia, la comunidad y la institucién
educativa para garantizar la transmision intergeneracional de la lengua
y la cultura yanesha. Ello implica que nos comprometamos a seguir
desarrollando la lengua y cultura yanesha durante el desarrollo de las
actividades escolares y extraescolares.
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Del caso de la comunidad de Villa Maria, podriamos decir que el director
y docente Victor desarroll6 el siguiente proceso:

Acciones Recojo de Redaccion de
preparatorias informacion conclusiones

e Revision de la ficha * Desarrollo de la e Redaccion de
sociolinglistica. asamblea. resultados.

e Coordinacion con autoridades
o Apafa para realizar una
asamblea o reunion.

e Explicacion clara
y blsqueda de

* Motivacion para la CONSensos.
participacion de las * Llenado consensuado
pobladoras y los pobladores de la ficha y firma de
o familias urbanas. acta.

Es importante resaltar que, si la institucion educativa EIB, ademas de la
directora o el director, cuenta con mas docentes, todas y todos deben reunirse,
ponerse de acuerdo y apoyar para realizar la caracterizacion sociolingtiistica.
Solo se hace una caracterizacién sociolinglistica por IE EIB.

En conclusion, sugerimos los siguientes pasos:

PRIMER PASO

Leey analiza laficha sociolingliistica

antes de solicitar la asamblea y reunirte con las pobladoras y los
pobladores (FCL y RCL) y madres y padres de familia (EIB prbana).
Sj son varias o varios docentes en la IE, re(inanse para seguir juntos el

proceso.

FICHA SOCIOLINGUISTICA
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Pregunta 1: ¢Qué lenguas hablamos en la comunidad? (FCLy RCL)
/ ¢Qué lenguas hablamos las familias a nivel de IE? (EIB Urbana)

En esta columna se escribe el nombre de todas las lenguas que se hablan
en la comunidad (y a nivel de las familias para el caso de la IE EIB
Urbana), sin importar cual es la lengua materna o la segunda lengua, o
si hay varias lenguas maternas.

Pregunta 2: ¢Quiénes las hablamos? (FCL, RCL y EIB Urbana)

Se consideran las 4 generaciones: abuelos, adultos, jévenes, nifas y
ninos. Se debe identificar la situacién de cada generacion. Para ello, se
identifica si son todos, la mayoria, algunos o ninguno quienes hablan
las lenguas. De este modo, por ejemplo, si en la comunidad todos los
abuelos hablan la lengua originaria, se escribe “todos los abuelos”, pero
si unos cuantos no la hablan, entonces se escribe “la mayoria de los
abuelos”, o si solo la hablan “algunos abuelos” o “ningin abuelo”. Asi,
se identifica de manera colectiva para cada generacion y para todas las
lenguas.

Enla EIB Urbana basta con identificar a hablantes al interior de las familias
de las/los estudiantes sin importar la generacién. Dichos hablantes seran
aliados para promover el fortalecimiento o la revitalizacion de la lengua
originaria en la IE EIB y en las familias.

Pregunta 3: ¢Donde y cuando las hablamos? (FCL, RCL y EIB
Urbana)

Enesta columna se escribe si las lenguas se hablan cuando se realiza alguna
actividad en particular (en la siembra, en la fiesta, en la masateada, en el
futbol, etc.) o en algln lugar en especifico (en la chacra, en la institucion
educativa, en la casa, en la posta médica, etc.). En la EIB Urbana se
hara mencién a ambitos propiamente urbanos (mercado, aniversarios,
asociaciones de residentes, entre otros).

Pregunta 4: ¢Queremos que se sigan hablando?, ¢por qué?
(FCL, RCL y EIB Urbana)

Es importante buscar consensos entre las pobladoras y los pobladores (y
la Apafa de la IE EIB Urbana) para saber si quieren que se siga hablando
la lengua originaria e identificar los motivos por los que deciden esa
respuesta, que puede ser afirmativa, negativa o quizas no estén seguros de
lo que quisieran a futuro. En caso de obtener una respuesta desfavorable
por parte de algunas familias, se debe realizar un trabajo de reflexién y
sensibilizacion, que forma parte inicial del proceso de revitalizacion o
fortalecimiento de una lengua.
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Pregunta 5: {Qué hariamos para que se siga hablando la
lengua originaria? (FCL, RCL y EIB Urbana)

Es importante que las pobladoras y los pobladores (y la Apafa de
la IE EIB Urbana) conversen sobre acciones concretas: actividades
donde se use la lengua por parte de las diferentes generaciones. Estas
acciones acordadas con las madres y los padres de familia también
forman parte del proceso inicial de revitalizacion o fortalecimiento de
una lengua.

Pregunta 6: {Qué familias o personas dominan mas las
lenguas? (FCL, RCL y EIB Urbana)

Es importante escribir los nombres de las familias o las personas que
hablan la lengua originaria con reconocimiento de la comunidad (y/o
residentes de la zona urbana para la IE EIB Urbana) y averiguar si es
posible contar con su apoyo para desarrollar procesos de fortalecimiento
o revitalizaciéon de la lengua. Los mejores aliados son las familias o
personas que tienen una actitud positiva hacia la lengua. En el caso
del castellano, también es necesario identificarlos para que brinden
apoyo en algunas actividades de la IE.

No debe olvidarse anotar también otros datos que sean de interés. Por
ejemplo, si alguna familia o persona esta en contra de que se ensene
la lengua originaria. Esto servira para desarrollar con ellas un trabajo
de sensibilizacion y que a futuro se conviertan en aliados.

SEGUNDO PASO | |
Coordina con el jefe o presidente de Ig comun{dad, presndcte)Tte
de la Apafa para la IE EIB Urbana, a fin de realizar l.a.asam ea|
comunal y/o reunion de madres y padres de familia (para_ e
caso de la IE EIB Urbana). Explicale sobre la cgrgctenzguoln
sociolingiiistica y la importancia de_ que participe tcl)| a la
poblacion, o madres y padres de famlllla., .dadlol que se eivara
a cabo un proceso de reflexion y sensibilizacion sobre e:[ uslo
de las lenguas y se buscara el cgnsenso para completar |a
ficha sociolingtiistica de la comunidad y/o de la IE.
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TERCER PASO

Motiva a las familias, con Ia ayuda del jefe o presidente de Ia
comunidad o Apafa, para que participen en la asamblea. Puedes
visitarlas de casa en casa 0 emitir un comunicado mediante un
altoparlante u otro medio con el que cuente la comunidad. La
estrategia de comunicacién y motivacion dependera del tamafo
de la comunidad y la cantidad de familias que haya en ella. Si
es una comunidad pequena, es preferible visitarlas de casa en
casa. El objetivo es lograr que la mayoria de familias participe.
En la EIB Urbana, se debe hacer una citacion a las madres y los
padres de familia por via escrita, radial o televisiva local.

CUARTO PASO
En la asamblea, empieza explicando en qué consiste la Educacion
Intercultural Bilinglie y la apuesta porque las/los estudiantes, al
finalizar su educacion, fortalezcan sus habilidades comunicativas
en las dos 0 méas lenguas que se hablan en la comunidad y los
beneficios que eso conlleva. Ademas, socializa qué es y para qué
sirve la caracterizacion sociolinglistica. Después de ello, recién
explica detallada y pausadamente cada pregunta de la ficha. Si
deseas, de acuerdo con la cantidad de personas, S€ pueden formar
grupos para responder las preguntas. Luego, cada grupo expone,
se comparan las respuestas, las debaten y finalmente llegan a un
consenso de toda la asamblea 0 reunion. Lo mas importante de
este paso es lograr respuestas consensuadas para cada pregunta.
Antes de terminar la asamblea o reunion, se escribe un acta
con los resultados de la caracterizacion sociolingtistica, se lee
el consenso Y, si se aprueba por todas y todos los participantes,
proceden a firmar el acta.

QUINTO PASO

Explica en un resumen los resultados de la caracterizacion.
Observa el ejemplo de la tabla 3: Resultados de la caracterizacion
sociolingiiistica de la comunidad de Villa Maria. Estos resultados
quedaran registrados en la institucion educativa.
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2.2 La caracterizaciéon psicolingiiistica

2.2.1 ¢dQué es y para qué sirve la caracterizacién
psicolingiifstica?

Es el proceso que permite identificar el nivel de desarrollo de la
competencia oral alcanzado, en dos o mas lenguas, por cada
estudiante de un aula. Es decir, en algunas IIEE EIB de las formas
de atencién, sera la lengua originaria y el castellano; en otras,
sera mas de una lengua originaria y el castellano.

La caracterizacién psicolinglistica se debe desarrollar al menos
dos veces al ano. Al inicio (diagndstico) y al término del ano
escolar, en el marco de la Gltima experiencia de aprendizaje. El
primer recojo constituye la primera evidencia de cada estudiante,
de como esta iniciando el ano escolar y en qué lengua o lenguas
tiene mas habilidades comunicativas.

Los resultados de la caracterizacion psicolinglistica sirven
para planificar el tratamiento de las lenguas. Empieza desde la
identificacién de las necesidades de aprendizaje en las areas de
Comunicacion Lengua Materna y Comunicacion Segunda Lengua,
y continlia con el desarrollo de las competencias comunicativas
de las/los estudiantes del aula, a través de cada experiencia
de aprendizaje, junto a la retroalimentacion de la/el docente a
lo largo del ano escolar. Es importante que se establezcan los
horarios de uso de lenguas, de acuerdo a los resultados de
esta caracterizacion. No se pueden desarrollar las areas del
CNEB usando el castellano si los resultados indican que las/los
estudiantes no entienden esa lengua.
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En tal sentido, la caracterizacién psicolingliistica permite a la/el docente:

¢ Organizar a las/los estudiantes de la educacion basica regular EIB

en el desarrollo de las competencias comunicativas, seglin los
estandares de aprendizaje en lengua(s) originaria(s)? y castellano
planteados en el CNEB, y lo especificado en el Modelo de Servicio
Educativo Intercultural Bilingiie (MSEIB). De acuerdo a las formas

de atencion, tendriamos los siguientes usos de lenguas:

Forma§,de Areas del CNEB? Uso de las lenguas en la EIB
atencion
Comunicacion en Lengua originaria como lengua
Lengua Originaria materna (escenario 1)
EIB de -
Fortalecimiento Lengua originaria y castellano
Cultural y como lenguas maternas
Lingtistico (escenario 2)

(escenarios 1y 2)

Castellano como
Segunda Lengua

Castellano como segunda
lengua (escenario 1)

Comunicacion en

EIB de Castellano como lengua
Revitalizacién Lengua Originaria materna

Cultural y

Linglistica Castellano como Lengua originaria como

(escenarios 3y 4)

Segunda Lengua

segunda lengua

EIB Urbana
(escenario b)

Comunicacion en
Lengua Originaria

Lengua originaria o castellano
como lengua materna

Castellano como
Segunda Lengua

Lengua originaria o castellano
como segunda lengua

e Planificar los tiempos y usos de las lenguas de las/los estudiantes

para el desarrollo de las areas curriculares de Comunicacién y otras
areas de acuerdo a la forma de atencion.

Si bien no existe con ese nombre, aparece un “relativo equivalente”, que es el del area
Comunicacién Lengua Materna.

Segln el Curriculo Nacional para la Educacién Bésica (2016: 166).
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2.2.2 ¢Cémo desarrollar la caracterizacién psicolingiifstica
presencial?

La caracterizacion debe realizarse al inicio del afo escolar en todas las
[IEE EIB de las diferentes formas de atencion. Con este propdsito, se
deben seguir los siguientes pasos:

PRIMER PASO

Revisa diferentes evidencias |

Revisa los resultados de la caracterizacion psicolinglistica aplicada a
las/los estudiantes el afio anterior. Analiza _e:| informe _d_e progreso de
aprendizaje o el acta consolidada de evaluacion para venflca_r el plvelude
logro alcanzado en el desarrollo de las competencias comL_mlcatlvas se
comunica oralmente en su lengua materna” y “se comunica oralmente
en una segunda lengua”.

SEGUNDO PASO
Lee y analiza los instrumentos para valorar el

desarrollo de la competencia oral en lenguas originarias y castellano.

Se usan dos fichas (rubricas) que se obtienen a partir del CNEB: (1)
una ficha donde se presentan los criterios y desempefios por niveles de
desarrollo de la competencia oral en lengua materna 'y (2) una ficha donde
se presentan los criterios y desempefios por niveles de desarrollo de la
competencia oral en segunda lengua.

En resumen, se tendrian dos fichas:

e Ficha 1: Ficha de niveles de desarrollo de la competencia oral en
lengua materna (sea lengua originaria y/o castellano).

® Ficha 2: Ficha de niveles de desarrollo de la competencia oral en
segunda lengua (sea lengua originaria o castellano).

Contenido de las fichas:

® Datos generales: Referidos a la |IE, Forma de atencion, Edad /grado y Lengua.

® Criterios y descriptores del desempeno del estandar: Contiene los criterios y
la seleccion de desempenos de desarrollo de la competencia oral expresados
en los estandares para una inicial aplicacion practica. La primera parte de los
desempenfos, de cada descriptor de estandar, se refieren a la comprension oral
y la segunda parte a la produccién oral.

® Datos personales: En la primera columna se escriben los datos personales de
las/los estudiantes: nombres y apellidos.

® Total: La tercera seccion muestra la cantidad de estudiantes que alcanzaron
uno u otro nivel. J
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les de desarrollo de la competencia oral en lengua(s) materna(s)
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FICHA 1
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(Capacidades)

o

- Infiere e interpreta
informacion.

- Adecla, organiza y
desarrolla las ideas.
- Reflexiona y evalta

la forma, el conte-
nido y contexto del

diferentes interlocu-
texto oral.

Criterios de evalua-
tores.

cion

- Obtiene informa-
- Interactua estra-
tégicamente con

cioén.
verbales.
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Niveles de desarrollo de la competencia oral en segunda(s) lengua(s)
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TERCER PASO

Prepara las estrategias de aplicacion y algunas herramientas
adicionales que usaras para valorar tanto la lengua originaria
como el castellano.

e Prevé el tiempo que usaras para aplicar la ficha.

e Obtén informacion a través de: (a) observacion de inter-
acciones de las/los estudiantes en diferentes situaciones de
comunicacién: recreo, aula, fuera de la institucion educativa,
etc. (b) Dialogo con las/los estudiantes utilizando diversos
recursos y estrategias para generar la comunicacion entre
docente-estudiante y, de este modo, registrarlos.

e Prepara un banco de situaciones o expresiones de acuerdo
al desempefo a valorar. Selecciona actividades, situaciones
espontaneas, textos orales e ilustraciones para evidenciar los
desempefios de comprension y produccién oral (ver los anexos
1y 2 referidos a las sugerencias de actividades).

CUARTO PASO
Prepara las fichas para aplicarlas con las/los estudiantes.

Debes disponer de dos copias de la ficha 1y dos copias de la ficha
2. En total, cuatro copias.

Para el llenado de las fichas, registra primero la informacién de
cada estudiante. Si tienes 30 estudiantes, los 30 deberan estar
registrados en las 4 copias. Es importante contar con las fichas
segln la forma de atencién en que se encuentre registrada la

institucién educativa. J

,
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QUINTO PASO
Aplica las fichas con las/los estudiantes

Una vez que tengas lista tu estrategia, tus herramientas
adicionales (banco de situaciones, preguntas, imagenes
o textos orales) y tus fichas con los datos de las/los
estudiantes, inicia el llenado de la ficha de izquierda a
derecha. Empieza desde el nivel Il'y continlia de manera
secuencial hasta donde lleguen las respuestas de las/
los estudiantes. Marca con un check si cumplen ese
desempefio. En caso de que no respondan alguna de las
preguntas, coloca una raya para indicar que no cumplen.
Si al llenar la ficha no responden mas o tienen serias
dificultades, se considerara que se encuentran en ese
nivel de estandar. Por ejemplo, si un estudiante llega a
responder hasta el nivel IV, entonces lo ubicamos en ese
nivel de desarrollo de la competencia oral. Eso quiere
decir que la/el docente debera iniciar el desarrollo de la
competencia oral a partir del estandar V (necesidad de
aprendizaje).

Deberéas evaluar a las/los estudiantes tanto en la(s) lengua(s)
origanaria(s) como en castellano. Se evaltan en dias
distintos cada lengua. Empieza con la lengua originaria:
aplica la ficha 1 lengua materna, pero si notas que no
responden, entonces pasa a la ficha 2, que corresponderia
a la segunda lengua. Lo mismo con el castellano: si notas
que no responden de acuerdo a la ficha 1 lengua materna,
cambia a la ficha 2, que corresponderia a la segunda
lengua. Esto también dependera del escenario identificado

para cada IE EIB. J
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SEXTO PASO

Luego de haber recogidotodala informacion delas/los estudiantes
y de estar registrados en la ficha, procede a sistematizar en un
solo cuadro la informacion. Observa el modelo.

De acuerdo con la informacion del modelo, se podria afirmar
que la/el docente tiene estudiantes con diferentes niveles de

desarrollo de la competencia oral.
Se pueden afnadir mas columnas en lengua materna o segunda

lengua, de acuerdo a la cantidad de lenguas que hablen las/los
estudiantes y al nivel identificado en cada una de ellas.

SEPTIMO PASO

Comunica los resultados

En una reunion de madres y padres de familia de la institucion
educativa, presenta los resultados de manera general del nivel de
dominio de las lenguas de las/los estudiantes. ES necesario que,
durante la reunion, se asuman compromisos con las madres y los
padres para concertar el trabajo entre la institucion educativa, 1a
familia y la comunidad, a fin de recuperar, fortalecer'y desarrollar
las lenguas y culturas originarias dentro y fuera de la institucion
educativa. Estos compromisos se plasman en un actay es firmada
por madres, padres, docentes y autoridades.
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A continuacién, se resume el proceso seguido:

Acciones
preparatorias

Analisis de
instrumentos

Preparacion
de estrategias
y ficha de
aplicacion

Aplicacion de
las fichas y
sistematizacion .

Revision del CNEB.

Revision de los resultados de la
caracterizacion del afio anterior.

Revision del progreso de aprendizaje o el
acta consolidada de evaluacion.

Revision de las fichas a aplicarse.

Analisis de cada uno de los desempenos
planteados para cada nivel.

Identificacion de estrategias.
Elaboracion de banco de preguntas.

Preparacién de las cuatro copias: dos
copias de la ficha 1 y dos copias de la
ficha 2.

Identificacion de los niveles de desarrollo
de la competencia oral tanto de la(s)
lengua(s) materna(s) como de la(s)
segunda(s) lengua(s).

Elaboracién de un cuadro resumen.

Comunicacion de los resultados.
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2.3 Sugerencias para la caracterizacién
lingtifstica no presencial

En las formas de atencion de FCL y RCL, cuando el ingreso a las
comunidades presente dificultades al inicio del periodo escolar,
se sugiere valerse del apoyo del Gestor Comunitario (GC), de
un miembro de la directiva comunal encargado de cultura y
educacion u otra persona vinculada a la IE EIB. Para ello, se
recomienda que el director de la IE, al inicio del ano, identifique
a la persona adecuada y le expligue el procedimiento. En el caso
de la forma de atencion EIB Urbana, si el directivo o la/el docente
no residen en la localidad, podran desarrollar la caracterizacion
lingliistica de manera no presencial.

3 Caracterizacién sociolingiifstica

La directora o el director coordina con el Gestor Comunitario
o la persona seleccionada para que realice la caracterizacion
sociolingtiistica siguiendo estos pasos:

Paso 1: Explica al GC o la persona seleccionada qué es y para
qué sirve la caracterizacion sociolingliistica (ver 2.1.1 de este
documento).

Paso 2: Solicita al jefe o presidente de la comunidad, segtn
sea la posibilidad (FCL y RCL):

a) Una asamblea para recoger la informacion que se necesita.

b) La autorizacién para hacer visitas a una muestra de familias
y recoger la informacién que se necesita.

c) Una asamblea, solo con la junta directiva, para recoger la
informacién que se necesita.
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Para EIB Urbana: Primero, el directivo debe comunicarse con la
Apafa para tener el aval o la autorizacion para el trabajo con las
familias. Cada docente de aula de la IE llamara a las madres o
padres de familia para recoger informacion segln la ficha.

Paso 3: Explica la ficha sociolingiiistica al GC o la persona
seleccionada.
(En el caso de la EIB Urbana es la/el docente quien analiza la ficha)

FICHA SOCIOLINGUISTICA

deT LTS ¢Quiénes ¢Donde y cQuerer_nos ¢Qué hariamos para Bell e
hablamos I 4 que se sigan ; 0 personas
e as cuando las hablando? que se siga hablando e
. hablamos? | hablamos? " o la lengua originaria?
comunidad? ¢por qué? las lenguas?

Pregunta 1: ¢Qué lenguas hablamos en la comunidad?

En esta columna se escribe el nombre de todas las lenguas
que se hablan en la comunidad, sin importar cual es la lengua
materna o la segunda lengua, o si hay varias lenguas maternas.

Pregunta 2: ¢Quiénes las hablamos?

Se consideran las 4 generaciones: abuelos, adultos, jovenes,
ninasy ninos. Se debe identificar la situacion de cada generacion.
Para ello, se identifica si son todos, la mayoria, algunos o ninguno
quienes hablan las lenguas. De este modo, por ejemplo, si en
la comunidad todos los abuelos hablan la lengua originaria, se
escribe “todos los abuelos”, pero si unos cuantos no la hablan,
entonces se escribe “la mayoria de los abuelos”, o si solo la
hablan “algunos abuelos” o “ninglin abuelo”. Asi, se identifica de
manera colectiva para cada generacion y para todas las lenguas.
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Pregunta 3: ¢Donde y cuando las la hablamos?

En esta columna se escribe si las lenguas se hablan cuando
se realiza alguna actividad en particular (en la siembra, en la
fiesta, en la masateada, en el futbol, etc.) o en algln lugar en
especifico (en la chacra, en la institucion educativa, en la casa,
en la posta médica, etc.).

Pregunta 4: {Queremos que se sigan hablando?, épor qué?

Es importante buscar consensos entre las pobladoras y los
pobladores para saber si quieren que se siga hablando la lengua
originaria e identificar los motivos por los que deciden esa
respuesta, que puede ser afirmativa, negativa o quizas no estén
seguros de lo que quisieran a futuro. Todo se anota en la ficha.

Pregunta 5: {Qué hariamos para que se siga hablando
la lengua originaria?

Es importante que las pobladoras y los pobladores conversen
sobre acciones concretas: actividades donde se use la lengua
por parte de las diferentes generaciones.

Pregunta 6: ¢Qué familias o personas dominan mas la
lengua?

Es importante escribir los nombres de las familias o las
personas que hablan la lengua originaria con reconocimiento
de la comunidad, a fin de contar con su apoyo para desarrollar
procesos de fortalecimiento o revitalizacion de la lengua. En
el caso del castellano, también para que apoyen en algunas
actividades.

Deben anotarse también otros datos que sean de interés. Por
ejemplo, si alguna familia o persona estd en contra de que se
ensefe la lengua originaria. Esto servira para desarrollar con ellas
un trabajo de sensibilizacién y que a futuro se conviertan en aliados.
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Pide que segln sea el caso (asamblea o reunién de la junta
directiva), se complete la ficha de manera consensuada y se firme un
acta de compromiso con toda la informacion recogida. En el caso de
la visita a la muestra de familias, la persona encargada organiza las
respuestas de la ficha y vuelve a visitar a las familias para firmar el
acta (FCL y RCL). En el caso de la EIB Urbana, es la/el docente quien
sistematiza la informacion y se encarga de que la Apafa firme el acta.

Esa informacion recogida en asamblea o reunién sirve para que la
directora o el director redacte los resultados de la caracterizacion
sociolingiistica, tal como se ejemplifica en la tabla 3: Resultados de la
caracterizacién sociolingiiistica de la comunidad de Villa Maria.

a4

La caracterizacion psicolingliistica es una herramienta pedagogica;
por ello, el GC o la persona identificada no podra realizarla. De esta
manera, en el modo no presencial, la/el docente se organiza segln estas
posibilidades: i) comunidades con conectividad, especialmente celular
(FCL y RCL), y ii) centros poblados urbanos con conectividad (EIB
Urbana).

Se deben seguir estos pasos:

Paso 1: El directivo o la/el docente se contacta con el jefe o los directivos
de la comunidad o con la Apafa para tener el aval de las autoridades y
requerir el nimero de los celulares de las familias.

Paso 2: Lafel docente de aula se comunica por celular con cada uno
de sus estudiantes y aplica la ficha 1 y la ficha 2 de la caracterizacion
psicolingliistica, de acuerdo con las sugerencias y recomendaciones que
se sefalan en el punto 2.2.2.

Paso 3: La/el docente consolida los resultados del nivel de dominio de
las lenguas de sus estudiantes a partir de las fichas aplicadas.

En el caso de las comunidades y los centros poblados que no tengan
conectividad, la caracterizacién psicolingliistica sera desarrollada cuando
se encuentren en el modo presencial.
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3.1 ¢Qué es planificar y evaluar desde el
enfoque por competencias?
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Tal como se observa en el grafico, planificar la ensenanza y evaluar el
aprendizaje son procesos complementarios que necesitan ser pensados
simultaneamente y que, dentro de un enfoque por competencias,
van “de la mano”, ya que el mismo proceso de aprender produce
evidencias sobre lo que cada estudiante esta aprendiendo vy, por lo
tanto, los docentes debemos planificar experiencias de aprendizajes
que permitan darnos cuenta donde estan, respecto a la o las
competencias involucradas, nuestros estudiantes en cada momento
(Ravela, Picaroni, & Loureiro, 2017).

En un enfoque por competencias, el punto de partida para la
planificacion curricular y evaluacion formativa es la realidad’, pues
es a partir del conocimiento y reflexion sobre esta, que se identifican
situaciones significativas para propiciar experiencias de aprendizaje que
sean situadas segln el contexto y los intereses de las/los estudiantes.

7. Conocer la realidad implica identificar las caracteristicas socioculturales y linglisticas de la comunidad
y reflexionar sobre las potencialidades y los problemas que dia a dia desafian a las familias y a las/los
estudiantes.
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El hilo conductor para planificar y evaluar formativamente son las
competencias, pues para planificar experiencias de aprendizaje es
necesario conocer profundamente las competencias del curriculo
desde una perspectiva intercultural. Sin conocimiento y reflexion de
lo que supone el progreso en el desarrollo de las competencias, no
es posible imaginar o prever actividades de aprendizaje que ayuden a
las/los estudiantes a construir de manera progresiva los recursos para
poder actuar en la realidad.

Por ello, se hace indispensable recurrir a los estandares. Esto no busca
homogeneizar a las/los estudiantes planteando un Unico e inequivoco
camino o ruta para avanzar en el actuar competente. Los estandares
son referentes que guian los aprendizajes (una secuencia que muchas
o muchos de las/los estudiantes podrian seguir) y si han sido bien
elaborados, funcionan como herramienta para reflexionar sobre cémo
ayudarlas o ayudarlos a plantearse metas de aprendizaje reales con
base en el lugar donde se encuentran y en lo que supondria avanzar
al siguiente escalén; asi como, definir mejor nuestra mediacion e
intervencién como profesoras o profesores.

Tener un conocimiento profundo de las competencias nos permitira
graduar, de acuerdo con la complejidad intrinseca de la construccion
del conocimiento, cada proceso de aprendizaje (Diaz-Barriga, 2011).

Toda planificacion curricular...

e Es una hipotesis de trabajo que tiene por finalidad el
desarrollo de competencias y saberes locales en las/los
estudiantes.

e Va de la mano con la evaluacion formativa.

e Es flexible, porque es factible de modificar segin las
necesidades de las/los estudiantes.

e Se convierte en una herramienta de la profesora o el
profesor, que debe ser compartida con las/los estudiantes.

e Se valida en la practica.
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3.2 sQué considerar para planificar con
enfoque intercultural?
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v" El Curriculo Nacional de la Educacion Basica.

v' La organizacién del calendario comunal para la forma de
atencion de FCL y RCL.

v Lasistematizacion de los problemas de impacto local y global.

v La organizacion del registro cultural e histérico para la forma
de atencion de EIB en ambitos urbanos.

v Los resultados de la caracterizacion sociolingliistica.
v Los resultados de la caracterizacién psicolingtiistica.

v Losresultados de las necesidadesy los intereses de aprendizaje
de las/los estudiantes.

v Los enfoques del curriculo.
v Los procesos del dialogo de saberes.

v' Recursos y materiales educativos en lengua originaria y
castellano.
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3.8 ¢Con qué tipos de planificacién
contamos?

3.8.1 Planificacién a largo plazo

La planificacién curricular a largo plazo consiste en organizar
de manera general las situaciones significativas del afno escolar
para desarrollary evaluar las competencias y alcanzar los niveles
esperados de los estandares. (Adaptado del Programa Curricular
de Educacién Primaria, p. 33).

Las situaciones significativas permitiran identificar las
competencias en las que se pondra énfasis en cada mes o
bimestre, sin dejar de movilizar todas aquellas que se requieren
con relacién a la situacion significativa.

3.3.1.1 ;C6émo organizamos y distribuimos las
competencias a ser evaluadas en el ciclo anual?

1. Revisamos:

® |a organizacion del calendario comunal para la forma de
atencién de FCL y RCL.

e |a sistematizacién de los problemas de impacto local y global.

® | a organizacién del registro cultural e histérico para la forma
de atencion de EIB en ambitos urbanos.

e |os resultados de las necesidades y los intereses de
aprendizaje de las/los estudiantes.

2. Definimos el nombre de la situacién significativa retadora,

compleja, cuyo abordaje o solucién movilice las competencias
y los saberes locales.
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Ejemplo de la organizacion del calendario comunal para la forma de
atencién de FCL y RCL.

Actividades | prohlema relacionado con Nombre de la situacién

la actividad priorizada significativa

socioproductivas

La pesca Contaminacién por Efectos en la salud, la vida
uso de insecticidasy |delaguay del ambiente
por la basura que se | por el uso de insecticidas
arroja en el rio. y los desechos de basura
en el rio.

3. Distribuimos las competencias a ser evaluadas

La planificacion a largo plazo de castellano como segunda lengua
o la lengua originaria como segunda lengua, segln sea la forma
de atencién del MSEIB, es elaborada de manera independiente
o articulada a la situacion problema, y orientada al desarrollo de
competencias establecidas en el curriculo vigente.

| BIMESTRE

Efectos en la salud,
la vida del agua y del

COMPETENCIAS ambiente por el uso
de insecticidas y los
desechos de basura
en el rio

Construye su identidad. X

Convive y participa democraticamente. X

Construye interpretaciones histéricas.

PERSONAL
SOCIAL

Gestiona responsablemente el ambiente y el
espacio.

Gestiona responsablemente los recursos
econémicos.

Construye su identidad como persona
humana, amada por Dios, digna, libre y

EDUCACION trascendente
RELIGIOSA

Asume la experiencia del encuentro personal y
comunitario con Dios.
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| BIMESTRE

Efectos en la salud,
la vida del agua y del

COMPETENCIAS ambiente por el uso
de insecticidas y los
desechos de basura
en el rio

Se desenvuelve de manera autdnoma a través

zZ

0 < de su motricidad.

)

5 @ Asume una vida saludable. X

8 = Interactua a través de sus habilidades

- sociomotrices.
Se comunica oralmente en lengua materna. X

COMUNICA g

Lee diversos tipos de textos escritos. X

S Escribe diversos tipos de textos. X
Aprecia de manera critica manifestaciones

ARTE Y artistico-culturales.
CULTURA

Crea proyectos desde los lenguajes artisticos.

Se comunica oralmente en castellano como
segunda lengua.

Lee diversos tipos de textos escritos en
castellano como segunda lengua.

CASTELLANO
COMO
SEGUNDA
LENGUA

Escribe diversos tipos de textos castellano
como segunda lengua.

Se comunica oralmente en inglés como lengua
extranjera.

Lee diversos tipos de textos en inglés como

INGLES .
lengua extranjera.

Escribe diversos tipos de textos inglés como
lengua extranjera.

Resuelve problemas de cantidad.

Resuelve problemas de regularidad, equiva-
lencia y cambio.

MATEMATICA

Resuelve problemas de movimiento, forma y
localizacion.

Resuelve problemas de gestion de datos e in-
certidumbre

Indaga mediante métodos cientificos para
construir sus conocimientos.

TECNOLOGIA

Explica el mundo fisico basandose en
conocimientos sobre los seres vivos, materia y
energia, biodiversidad.

Tierra y universo.

CIENCIAY

Disefa y construye soluciones tecnolégicas
para resolver problemas de su entorno.

TRANSVER | Se desenvuelve en entornos virtuales
generados por las TIC.

SALES

Gestiona su aprendizaje. X
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Las situaciones  significativas
definidas para cada mes no
siempre van a desarrollarse en un
mes exacto, quizas algunas puedan
ir cambiando segln la realidad;
por ello, es necesario recordar
que es una planificacion flexible y
modificable.

;

La planificacién a largo plazo
también puede ser elaborada
en comunidad de aprendizaje
de profesoras y profesores a
nivel institucional o de la Red
Educativa Rural.

__
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3.8.2 Planificacién a mediano plazo

Es la organizacion curricular planteada en torno a la planificacién
de largo plazo y la puesta en marcha de la situacion significativa
real o verosimil que demanda el desarrollo de las competencias en
las/los estudiantes. Su duracién esta en funcién de la naturaleza
y complejidad de la situacién, y las caracteristicas y los niveles
de desarrollo de dichas competencias en las/los estudiantes.

La planificacion a mediano plazo es elaborada por la profesora
o el profesor con la participacion de las/los estudiantes
respondiendo a la vinculacion de la situacion significativa,
los propésitos de aprendizaje, los criterios de evaluacion (las
evidencias de aprendizajes y los instrumentos para su valoracion)
y las actividades a desarrollarse en el tiempo previsto.

También, prevé la participacion concertada de otros actores de
la comunidad educativa, conocedoras, conocedores, sabias y
sabios, en las actividades que requieren de su aporte a fin de
concretar el didlogo de saberes, el uso de los diferentes espacios
de aprendizaje dentro y fuera de la institucion educativa, los
recursos materiales educativos que seran usados en el desarrollo
y la retroalimentacion con base en criterios claros y compartidos.

3.8.2.1 El didlogo de saberes y sus procesos pedagégicos

El didlogo de saberes es el proceso de interrelacién dinamica
y enriquecedora entre sistemas de saberes y conocimientos de
diferentes tradiciones culturales.

Es un componente de la pedagogia intercultural, se sustenta
en el enfoque intercultural del Curriculo Nacional de Educacion
Basica.

Genera condiciones para visibilizar diferentes conocimientos,
sensibilidades, sistemas de valores, visiones de la realidad,
relaciones con el entorno social y natural, y formas de construir
y transmitir aprendizajes.
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¢Qué procesos implica el didlogo de saberes?

Profundizacion de los saberes y visiones del pueblo originario de
las/los estudiantes.

Comparacion o reconocimiento de semejanzas y diferencias
entre los saberes y conocimientos o |a visién del pueblo originario
con otras tradiciones culturales, incluida la ciencia.

Planteamiento de alternativas frente a problemas y necesidades
locales y globales considerando los aportes de la tradicion
cultural de las/los estudiantes y otras tradiciones culturales,
incluida la ciencia.

¢Como abordar el dialogo de saberes en las experiencias
de aprendizaje?

Desde la escuela el dialogo de saberes se aborda de manera
planificada, equitativa y permanente, y permite responder a
potencialidades, problematicas y desafios locales y globales
desde el reconocimiento de la existencia de mas de una forma
valida de acceder a los conocimientos y la comprensién de la
realidad para interactuar con ella.

Este proceso genera la creacion de un nuevo espacio de
conocimiento tanto a nivel individual como colectivo, resultado de
la dindmica de encuentro entre diversas tradicionales culturales.

Los procesos para el didlogo de saberes se incorporan desde
la planificacion a mediano plazo (experiencias de aprendizaje),
al plantear las preguntas retadoras de la situacién significativa,
en el producto que se espera alcanzar y en la prevision de la
secuencia de actividades.



Guia de planificacién curricular y evaluacion formativa en EIB - Primaria |43

La experiencia de aprendizaje es el conjunto de actividades que
conducen a las/los estudiantes a enfrentar una situacién, un desafio o
problema complejo. Se desarrollan en etapas sucesivas y, por lo tanto,
se pueden extender a varias sesiones de aprendizaje. Estas actividades
son potentes -desarrollan pensamiento complejo y sistémico—,
consistentes y coherentes —deben tener interdependencia entre siy una
secuencia légica—. Estas actividades, para ser consideradas auténticas,
deben hacer referencia directa a contextos reales o simulados vy, si es
posible, realizarse en dichos contextos (NT. de evaluacién. RVM N°094-2020-
MINEDU).

Una experiencia de aprendizaje puede planificarse como unidades
y proyectos de aprendizaje, estudio de casos, proyectos basados en
problemas y otras formas de planificacién. Debe ser planificada por
las profesoras y los profesores, y planteada en acuerdo con las/los
estudiantes. Incluso, ellas y ellos pueden plantear de manera autbnoma
las actividades para enfrentar el desafio.

Para que la planificacién a mediano plazo sea una experiencia de
aprendizaje, debe presentar los siguientes aspectos (procesos).

Situacion significativa /problema / desafio

=\ Propdsitos de aprendizaje

Secuencia de actividades
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Situacién significativa /problema / desafio

Entendemos por situacion significativa a un problema o un
desafio disenado por las profesoras y los profesores con una
intencion pedagogica. Esta se caracteriza por despertar inquietud,
curiosidad e interés por parte de las/los estudiantes, lo que
requiere que esté directamente relacionada con sus contextos,
intereses y necesidades. Solo asi podria representar un desafio y
motivarlos a poner en juego todas sus capacidades. Se les llama
“significativas” no porque posean un significado importante en
si mismas para la profesora o el profesor,, sino porque las/los
estudiantes logran encontrarles sentido (CNEB, p. 179).

La descripcion de la situacién significativa / problema / desafio,
debe considerar las siguientes caracteristicas:

e Debe ser real o cercana a la realidad, factible de realizarla
desde la escuela y adecuada a la edad y las caracteristicas de
las/los estudiantes.

e Debe generar interés y disposicion para aprender, en tanto su
resolucion se perciba Util e importante para la/el estudiante;
por tanto, debe ser suficientemente novedosa y tener sentido
para ellas y ellos.

e Debe plantear un problema, desafio o reto complejo a resolver
que permitira la movilizacién, integracién y el desarrollo de
las competencias y los recursos.

e Debe proponer el producto que deberan realizar/elaborar
las/los estudiantes para resolver el problema, desafio o
reto, esto permitird obtener evidencias acerca del nivel de
desarrollo de las competencias.

e Debe establecer roles y audiencia o destinatario para que
las/los estudiantes actiien como si estuvieran en el mundo real.

e Debe plantear una tarea abierta realizable en el tiempo y
brindar la posibilidad de resolverla de distintas maneras o de
obtener mas de una respuesta, asi como también ofrecer la
posibilidad de generar soluciones originales.
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Ejemplo de una situacion significativa referida al punto “a”.

Uso de insecticidas en la pesca

Estimadas y estimados estudiantes, como ustedes ya saben, la pesca
es considerada una de las principales fuentes de nuestra alimentacion.
En los tipos de pesca en los que hemos participado y la visita que
hicimos al rio observamos diferentes formas o practicas de pescar
de nuestros vecinos de la comunidad. Nos llam6 mas la atencion el
uso del barbasco: una vez que lo ponen en el rio, gran cantidad de
peces mueren. Los que fueron de pesca empezaron a recoger todo lo
que podian, pero gran cantidad de peces muertos se los llevé el rio.
Algunos vecinos nos comentaron que para pescar usan también la
dinamita. Ademas, en la visita vimos que la mayoria de las practicas
de pesca son masivas, participan casi toda la comunidad y otros
vecinos. Ahora que el Estado decreté la emergencia sanitaria por
el COVID-19, nos recomienda que nos mantengamos minimo a un
metro de distancia como prevencién ante esta enfermedad.
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A partir de la situacién descrita, tenemos una misiéon: comunicar a las
familias y a la comunidad en general los efectos que ocasionan en la
vida, en el agua y en el ambiente el uso de productos como el barbasco
y la dinamita en la pesca, asi como presentar alternativas frente a esta
situacion. Para cumplir nuestra mision, nos planteamos el siguiente reto.

{Cuéles son los efectos del uso del barbasco y la dinamita en las aguas
del rio, en la vida de los animales y en nuestra salud? ¢{Cémo podemos
comunicar a las familias y la comunidad los efectos nocivos de esta
practica y qué alternativas podemos recomendar considerando la
situacion actual de la emergencia nacional?

Nuestra tarea culminara con la presentacion de infografias (6.° grado)
tripticos (5.° grado), volantes (4.° grado) y carteles (3.%); para dar a
conocer a los padres de familia y la comunidad los efectos en la vida del
agua, en la vida de los animales, nuestra salud y el ambiente del uso del
barbasco y la dinamita en la pesca.

F>) Propésitos de aprendizaje

Los propositos de
aprendizaje se refieren a El objeto de evaluacion son las

I licit t competencias del CNEB, que se
aquello que explicitamente evallan mediante criterios, nive-

se quiere lograr o fomentar, les de logro, asi como técnicas e
a partir de una experiencia instrumentos que recogen infor-
de aprendizaje planificada macion para tomar decisiones que

f f retroalimenten al estudiante y a
por Pro esoras, pro eso_res 0 los propios procesos pedagdgicos.
mediadores. Se relacionan (CNEB, p. 179)
tanto con la situacion a
enfrentar como con las competencias a desarrollar de manera

explicita (NT. RVM N°-094-2020-MINEDU).

En una experiencia de aprendizaje es comun desarrollar de
manera implicita muchas otras competencias (por ejemplo, las
comunicativas), pero en los propositos se senalan las que se
evaluaran de manera explicita.
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Los propositos de aprendizaje tienen las siguientes caracteristicas:

* Estan redactados para la comprension de las/los estudiantes
(no deben ser copiados y pegados de las competencias y sus
capacidades, estandares y desempenos).

e Su redaccion implica relacionar la situacion significativa a
enfrentary las competencias a desarrollar de manera explicita,
asi como los saberes de las culturas locales.

® Se definen a partir de las caracteristicas y del nivel de
desarrollo de las competencias en el que se encuentran
las/los estudiantes. Sobre la base de ello, la profesora o el
profesor, teniendo como referente lo descrito en los distintos
niveles de los estandares de aprendizaje, debera determinar
los propositos de aprendizaje con relacion al nivel que espera
que alcancen las/los estudiantes.

Ejemplo de propésitos de aprendizaje redactados de manera
continua (holistica) (vinculacién de todas las competencias a
evaluar — situacion).

Escribir textos informativos: infografia (6.° grado),
tripticos (5.° grado), volantes (4.° grado) y carteles
(3. grado), sobre los efectos en la vida del agua,
la vida de los animales, la salud de las personas, el
ambiente y otros seres, por el uso indiscriminado de
sustancias nocivas (barbasco, dinamita). Para ello
buscaremos informacion en distintas fuentes orales
de la comunidad e informacion bibliogréafica; y a partir
de alli, plantearemos alternativas para contribuir en
la mejora de la situacién problematica identificada,
tomando en cuenta los saberes de nuestra tradicion
cultural y de otras culturas.
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Ejemplode propésitos de aprendizaje redactados porcada competencia
a evaluar (vinculacién competencia a evaluar — situacion).

Escribir textos informativos: infografia (6.° grado) tripticos
(5.° grado), volantes (4.°grado) y carteles (3. grado), sobre
los efectos en la vida del agua, la vida de los animales, la
salud de las personas, el ambiente y otros seres, por el uso
indiscriminado de sustancias nocivas (barbasco, dinamita).

Explicaremos sobre los efectos en la vida del agua, la
salud y el ambiente por el uso de productos dafinos que
contaminan, a partir de informacion recogida de fuentes orales
de su comunidad e informacion bibliografica. Propondremos
alternativas para contribuir en la mejora de la situacién
problematica identificada, tomando en cuenta los saberes de
nuestra tradicién cultural y de otras culturas.

Los criterios son el referente especifico para el juicio de valor.
Describen las caracteristicas o cualidades de aquello que se quiere
valorar y que deben demostrar o evidenciar las/los estudiantes en
sus actuaciones ante una situacion en un contexto determinado.
Asimismo, sirven para contrastar y valorar el nivel de desarrollo
de las competencias.

Los criterios de evaluacion deben ser comunicados, discutidos y
acordados con las/los estudiantes, antes de emprender la actividad,
ya que eso permite que se enfoquen por periodos de tiempo mas
largos en su aprendizaje, se sientan mas motivados y activos en
su aprendizaje, y sean capaces de asumir la responsabilidad de
su propio aprendizaje.



Guia de planificacién curricular y evaluacion formativa en EIB - Primaria |49

Ademas, el Curriculo Nacional de la Educacién Bésica senala
que la comunicacion de los criterios debera ser diferenciada de
acuerdo a la edad de las/los estudiantes y puede ir acompanada
de ejemplos de producciones que den cuenta del nivel de logro
esperado.

Para la elaboracion de los criterios de evaluacion, se requiere de
la comprension del enfoque por competencias, enfoque formativo
de evaluacion, enfoques de las areas, enfoques transversales;
asi como las competencias y sus capacidades, estandares y
desempenos, y los saberes locales.

Al elaborar los criterios de evaluacion, es necesario considerar lo
siguiente:

Deben elaborarse a partir de las competencias del CNEB y sus
estandares, y estos deben ajustarse a la situacion significativa
(con el desafio) a enfrentar.

Deben formularse en un lenguaje simple y de facil comprension
para las/los estudiantes.

Deben vincularse con los propésitos de aprendizaje y productos.

Pueden incluir procesos, estrategias y recursos que contribuyan
al desarrollo de una competencia.

Ejemplo de criterios de evaluacion redactados de manera continua
(holistica) (vinculados a las capacidades de la competencia a evaluar).

Escribe volantes y carteles sobre la situacion problematica de
la pesca y sus efectos en la vida del agua, de su vida y del
ambiente; para ello, organiza la informacion sobre los tipos de
pesca y sus efectos en parrafos, usando recursos ortogréaficos
y conectores que ayudan a que su texto se entienda mejor.
Revisa la organizacién y la relacién de las ideas en el texto,
asi como el uso del lenguaje para producir efectos en el lector.
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Ejemplo de criterios de evaluacion redactados por cada capacidad de
la competencia a evaluar.

Escribe volantes y carteles sobre la situacion problematica
de la pesca y sus efectos en la vida del agua, de su vida
y del ambiente.

Organiza la informacion sobre los tipos de pesca y sus
efectos en parrafos.

Utiliza recursos ortograficos y conectores que ayudan a
que su texto se entienda mejor.

Revisa la organizacién y la relacion de las ideas en el
texto, asi como el uso del lenguaje para producir efectos
en el lector.

Secuencia de actividades

La secuencia de actividades conduce a las/los estudiantes al
logro de los propésitos de aprendizaje y estan vinculadas a la
situacion significativa. En ese proceso, las ninas, los nifos y los
adolescentes enfrentan la situacion, el desafio o el problema en
contextos reales.

Al elaborar la secuencia de actividades de la experiencia de
aprendizaje, se debe tener en cuenta lo siguiente:

® las actividades de aprendizaje se desarrollan en etapas
sucesivas y, por lo tanto, se extienden a varias sesiones de
aprendizaje.
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Se considera el desarrollo de la vivenciacion de la actividad
socioproductiva del calendario comunal. La vivenciaciéon se
realiza en los tiempos y escenarios reales de la actividad,
y la conducen las sabias, los sabios, las conocedoras y los
conocedores de la comunidad sin intervencién de la profesora
o el profesor.

Las actividades desarrollan el pensamiento complejo vy
sistémico consistentes y coherentes, ya que deben tener
interdependencia entre si y una secuencia logica.

Las actividades desarrollan los procesos del didlogo de
saberes: la profundizacion de saberes, la comparacion o el
reconocimiento de semejanzas de distintos conocimientos
y saberes, y el planteamiento de alternativas a problemas
considerando los aportes de la propia cultura y de otras.

Las actividades conllevan que las/los estudiantes pongan sus
competencias en accion de manera intencional y estratégica,
movilizando combinadamente e integrando sus capacidades.

Las actividades son planificadas por las profesoras y los
profesores, pero también pueden ser planteadas en acuerdo
con las/los estudiantes. Incluso, ellas y ellos pueden proponer
de manera autonoma las actividades para enfrentar el desafio.

Requerir que las/los estudiantes pongan en juego variadas
acciones del repertorio de estrategias: investigar, ensayar
distintas soluciones, consultar variedad de recursos, practicar,
probar distintas alternativas, realizar ajustes y volver sobre
sus producciones preliminares para refinarlas.

Las actividades brindan oportunidades para que las/los
estudiantes tomen posicion, hagan cuestionamientos,
argumenten y analicen la realidad desde multiples
dimensiones.

Permitir que las/los estudiantes resuelvan el problema o
desafio, monitoreando y ajustando su actuacion.

151
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Ofrecer oportunidades para que las/los estudiantes realicen
procesos de reflexion sobre su aprendizaje (metacognicion)
de manera permanente.

Prever un momento para compartiry clarificar los propdésitos de
aprendizaje y criterios de evaluacion con las/los estudiantes.

El aprendizaje se desarrolla en contextos colaborativos, asi
como también de manera individual, tal como ocurre en la
vida real. (Pedro Ravelay ...p. 112)

Especificar momentos para la heteroevaluacién, autoevalua-
cién y/o coevaluacién de las/los estudiantes.

Prever la participaciéon concertada de los actores de la
comunidad educativa, conocedoras, conocedores, sabias y
sabios, en las actividades que requieren de su aporte, a fin
de concretar el didlogo de saberes, el uso de los diferentes
espacios de aprendizaje dentro y fuera de la institucion
educativa, los recursos materiales educativos que seran
usados en el desarrollo y la retroalimentacion con base en
criterios claros y compartidos.

Ejemplo de secuencia de actividades.

Elaboramos un cuestionario para entrevistar a nuestros
abuelos y abuelas o sabias y sabios.

Realizamos la entrevista y sistematizamos la informacién
recogida.

Elaboramos cuadros comparativos sobre las practicas
de pesca que afectan la vida del agua y la de los seres
humanos de nuestra localidad y de otros contextos.

Participamos de la actividad cumpliendo las normas de
convivencia.

Sistematizamos la actividad de pesca que realizamos
junto con nuestros padres.

Elaboramos una encuesta sobre la contaminacién de los
rios y del ambiente.
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Sistematizamos los datos de la encuesta sobre la
contaminacion de los rios y del ambiente.

Elaboramos fichas resimenes de los efectos que
ocasiona el consumo de peces contaminados y las aguas
contaminadas en la salud de las personas.

Valoramos nuestros avances con relacién a los criterios
de evaluacion (autoevaluacion).

Elaboramos organizadores visuales de alternativas
preventivas para cuidar el ambiente, la salud y la vida
del agua.

Escribimos los textos para presentarlos a la profesora o al
profesor como producto de la experiencia de aprendizaje.

Colaboramos en la revision de los textos escritos
(coevaluacion).

Nos organizamos para comunicar a las familias y la
comunidad nuestros hallazgos.

Desarrollamos la reunion con las familias.

En las escuelas unidocentes y aulas multigrado
se elaborara una sola experiencia de aprendizaje
paratodos los grados. El tratamiento diferenciado
para cada grado o ciclo se planteara en la
prevision de los productos esperados, criterios
de evaluacion y en tareas diferenciadas de las
actividades.
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¢Cudles son los instrumentos para evaluar el
desarrollo de competencias en las/los estudiantes
en una experiencia de aprendizaje?

Los instrumentos que ofrecen retroalimentacion son: listas de cotejo,
instrumentos de seguimiento del desarrollo y aprendizaje de las/los
estudiantes, rdbricas u otros. Se construyen a partir de criterios de
evaluacién establecidos en la experiencia de aprendizaje. Uno de los
instrumentos que valora el desempefo competente en progresion
es la rlbrica, por tanto, en esta guia se pondra mayor énfasis en su
elaboracion y uso.

La rabrica de evaluacion es una matriz elaborada por la profesora o
el profesor, que contiene los criterios de evaluaciéon correspondientes
a distintos niveles de logro, de tal manera que permita una valoracién
de las actuaciones de las/los estudiantes con relacion al desarrollo de
una competencia. Se usa con fines de retroalimentacién, para valorar
la evidencia y asignar un nivel de logro.

Valorar la evidencia significa contrastar los aprendizajes que demuestra
cada estudiante con los criterios establecidos, contenidos en los
instrumentos de evaluacioén, los cuales permitiran identificar el nivel
de progreso del aprendizaje con relacion a la competencia. (Programa
curricular educacion primaria, p. 40).

Las rubricas pueden ser de dos tipos: analiticas, cuando sus criterios
describen el nivel de desarrollo de cada capacidad por separado; y
holisticas, cuando sus criterios describen el nivel de desarrollo de toda
la competencia.



